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Taux de réponse Profil des répondants Parcours depuis lI'obtention du dipléme
) Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 201-2012 . 2012-2013 | 2013-2014
Diplomés | 86 Hommes 28 19 ans 2 ]
Etudes : 41
Réponses | 68 Femmes 40 20 ans 42
Total 68 >1ans 22 Etudes : 49
Taux de réponse | 79 %
R . 22ans ! Pas d'études : 8
. . . . Baccalauréat | Effectifs .
Situation principale e - 23ans et plus 1 Etudes : 60
au 01-12-2013 . 5 Total e Etudes: 4
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 23 Nature du dipléme Effectifs Pas d'études : 1
Emploi 15 STG s Formation initiale (FI) 68 Pas d'études : 7
Recherche d'emploi 3 STI o Formation continue (FC) o Diplémés : 68
Inactivite 1 2Tk ° Par alternance o Etudes: 2
Poursuite / reprise d'études 49 Bac Pro o
Non ré o : ;
Non réponse o Autre o SRR Etudes:3
Total 68
Total 68 Total 68 Pas d'études : 1

Les premiers emplois occupés

Etudes:2
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs
e Pas d'études : 5

Accés direct 2 1 9
1a 3 mois 6 2-3 6 Pas d'études : 3
4.3 6 mois o 4 et plus o
> a 6 mois 1 Non réponse o Poursuite d'études
Non ré Nature des diplomes préparés apreés le DUT

on réponse 6 Total 15

Total 15 15 concernés car en emploi au 01-12-2013 Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a l'enquéte, 65 (96%) ont poursuivi

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont

Pas d'études : 8

des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

O R.E S IPE

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

2011-2012 : 11 en études de comptabilité, 25 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1
en Ecole de journalisme et de communication, 10 enL3,12 en LP, 1 en autre.
2012-2013 : 11 en études de comptabilité, 18 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1
enl3,3enLP,17 en Mi, 2 en autres.

2013-2014 : 5 en Année de césure, 1en BTS, enLi, 6 en études de comptabilité, 16 en
Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en [UFM, 5 en M1, 14 en M2, 1 en autres.
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Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats 3 Alsace 10 Entreprise publique ou privée 8
salariés... : : :
) - Autres régions 4 Fonction publique 4
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, 5 E .
contrats salariés...) tranger 1 Association )
Gréce a des relations personnelles 5 Non réponse o Prof. libérale ou indépendante o
Suite a une candidature spontanée 1 Total 15 S[R3 G !
- . ) ) o ) ) Total 15
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o De0ay 1 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) o 10 & 49 9 Ingénieurs - Cadres 1
Par le péle emploi o 50 4 199 o Professions intermédiaires 4
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 3 Ouvriers - Employés 10
Autre 1 500 et plus 3) Non réponse o
Non réponse 7 Non réponse o Total 15
Total (réponses multiples) 15 Total 15

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation DUT

- Assistant financier

- Gestionnaire de paie et administration du
personnel

« Assistant comptable cadre

- Assistante achat et gestion

- Assistante administrative et formation

« Chargé d'événements (2)

- Agent administratif (service aprés-vente)

- Assistante marketing

- Secrétaire de mairie

Activités et compétences exercées

- Gestion administrative et financiére

+ Suivi des dépenses d'investissement et des
dépenses opérationnelles

- Traitement des demandes d'achats : gestion
de la demande d'achat du client interne a la
rédaction du contrat en collaboration avec le
fournisseur

- Préparation et lancement d'appels d'offres
- Comptabilité, urbanisme, état civil...

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 4 4
Emplois précaires 6 3
Non réponse 5 8

Total 15 15

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 14 14
Temps partiel 1 1
Non réponse o o

Total 15 15

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glmlzlﬁg Emploi 01-12-13

Médiane 1250 € 1280 € 1300 €
Moyenne 1325 € 1600 € 1663 €
Minimum 1150 € 1170 € 1200 €
Maximum 1600 € 2850 € 2850 €
Concernés 6 9 9




