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Taux de réponse
Types de réponses FiYaticy Hommes

Femmes

Profil des répondants
7
19
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Diplome d'accés Effectifs

Par courrier

En ligne

” Baccalauréat | Effectifs

ES 14

Situation au 01-12-2008 L 4

- - - Nature du dipléme Effectifs

Situation au 01-12-2008 Effectifs S 3

. Formation initiale (FI) 24
Emploi STG 4
Rechereheldampioi 5 STl . Formation continue (FC) 2
Inactivité 1 STL o VAE o
Poursuite / reprise d'études Bac Pro 1 Par alternance o
Etudes en alternance Autre o Non réponse o

BT B T

Les premiers emplois occupés
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis la LP | Effectifs
2 1 8

Acceés direct

1a 3 mois

10 2-3 1
4.3 6 mois 3 4 et plus 3
> a 6 mois 5 Non réponse 1
Non concernés 3

I N

Seuls 23 répondants sonﬁ concernés %ar ces questions
car en emploi au 01-12-2008

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur

www.universites-formations-alsace.fr
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Parcours depuis l'obtention du diplome

E il I

Diplomés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009
Etudes: 0
v
Etudes: 2
/
/ Pas d'études : 2
Etudes: 4
Etudes: o
yd
Pas d'études : 2
/
/ Pas d'études: 2
Etudes: 0
pd
Etudes: o
/
/ Pas d’études : 0
Pas d'études : 22
Etudes: o
e
Pas d’études : 22
Pas d'études : 22

4 poursuites d’études

ooooo

1) 2006-07 et 2007-08: Master 1 &2 , “Urbanisme et aménagement” (di-
pléme obtenu) ) o )

2) 2006-07 et 2007-08: Formation en études religieuses (dipléme obtenu)
3) 2006-07: L3 Administration publique (dipléme obtenu)

4) 2006-07: Formation de langue anglaise Ezllplc“)me obtenu)




Plus d'infos sur I'emploi occupé

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi occupé au 01-12-2008

au 01-12-2008

YP P P Salaire net mensuel |Revenu net mensuel Mode d’obtention Effectifs
Fonction publique 2 1 emploi Emploi Emploi 01-12-08 Grace aux contacts pendant la licence pro.
Contrat sans limite de durée : CDI 5 8 el (stages, contrats salariés...)
Contrat & durée limitée: CDD 9 2 Médiane 1060<€ 1200€ 1300€ Grace a des relations personnelles 5
Contrat d'intérim 1 o Minimum 950¢€ 1000€ 1060€ Suite a une candidature spontanée 7
. : Maximum 1250€ 1600€ 1675€
Contrat d'apprentissage o o 7 dG;argelzll.lx annonces via des sites Internet 6
: R Non concerné 4 1 1 P
Contrat de professionnalisation o o - .
Non réponse 3 3 3 Grace aux petites annonces dans la presse 1
Travailleur indépendant o o L o L
Suite a une mission d'intérim (e}
UG 3 © Salaire (sans prime et 13° mois) et Revenu nets mensuels, des dipl6- Suite au dépét de votre CV sur Internet o
Non réponse > o més dgés de moins de 30 ans, hors FC, VAE et temps partlel
Par 'ANPE ou 'APEC 1
Adéquatlon empIOI - formatlon Grace au rUbr|qUe recrutement de sites Internet 1
d'entreprise
Quotité travaillée EmpI0| 01-12-08 P
Temps plein 7 étudiants sur 23 estiment que leur 1°” emploi correspondait a Suite a un concours de la fonction publique 3
Temps partiel 5 leur spécialité de licence professionnelle. Suite a la création de votre entreprise o
Non réponse 14 étudiants sur 23 estiment que leur emploi au 01-12-2008 Suite a la création d'un blog emploi o
““ correspond a Jeur specialité de ficence professionnele pure ‘

Non réponse
Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées Total (réponses multiples) _

Liste des emplois occupés Compétences exercées Public @
. . .. ., g . .y . Privé
Le chiffre entre parenthéses précise, le cas échéant, le || Le chiffre entre parenthéses précise, le cas échéant, le : 4
nombre de personnes ayant indiqué cet emploi. nombre de personnes ayant indiqué ces compétences Libéral o
Emplols en accord avec la spécia- - Attaché de clientéle (2) - Chargé des ressources fétes Non réponse

/ité de licence professionnelle: - Directeur générale ad- humaines - Conseil, Vente de produits “
. Secrétaire (2) joint des services - Chargé d'opéra’.uorjs o bancaires (2) — . — . .
, - Technicien supérieur + Accueil du public, état civil, Autres emplois Ta| e de I'entreprise ou administration Effectlfs

- Rédacteur accueil téléphonique Pas de salarié o
« Chef Eﬂe PFOJGit ) A crie - Gestion d'un camping, suivi - Service du protocole :
* Secrétaire général des marchés, facturation - Carriéres, formation, visi- 182 © ‘
- Adjoint administratif (3) . Educateur ordures ménagéres tes médicales, finances 3a9 4
. Référent social . Vendeur magasinier * Responsable ahte.liers + Vente de piéces automo- - © ‘
- Responsable des affai- . Assistant référent municipaux, batiments biles, gestion des ‘stocxks 50 3195 s
e RIS Seo- secteur . é(;r:’c?gtrjmnt?lfggétaire comp ?;:rffsr:;itrlons chentele/ 200 a 499 2 ‘
laires et périscolaires - Assistant administratif table et financiére (3) - Gestion des dossiers des
- Instructeur 500 et plus *

Pl - Technicien du service - Instruction des dossiers assurés sociaux ;
o ekl In::.lteur ) médical AP.A - Aide a la réinsertion, ac- bllein rperse ©
- Agent daccuell + Accueil et gestion salle des compagnement social




