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Note méthodologique de la fiche recto verso

L’enquéte sur les dipldmés 2017 de DUT a été lancée le 1¢" décembre 2019. Fruit d’'une étroite
collaboration entre la Direction générale de l'enseignement supérieur et de linsertion
professionnelle (DGESIP) et le réseau des IUT, elle est fondée sur un questionnaire défini
nationalement.

Définitions

Taux d'insertion professionnelle : rapport du nhombre de dipldomés en emploi & la population
active (somme des diplébmés en emploi et des chémeurs).

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la fonction
publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s’agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13° mois en €
hors temps partiel. A titre indicatif, le SMIC mensuel net au 1°" décembre 2019 était de
1204,20€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.
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Profil des répondants Taux de réponse Relation emploi - formation au 01-12-2019
Répartition par type de baccalauréat Académie du bac Diplomés Adéquation de I'emploi...
Réponses ...avec le niveau de formation
Effectifs
Bas-Rhin 25 Taux de réponse

L Besancon 2 Situation principale au 4
@ Nancy-Metz 1 01-12-2019 r
Autres académies 5
Etranger 1 Effectifs
STMG :
C ) Restarhe dompa IO Py PSS L PRI L one
Inactivité 2 ...avec la spécialité
Poursuite / reprise d'études 29
Age au DUT Genre Régime d'inscription Total 48
Effectifs
19 ans 3 L] : Formation initiale 47 )
20 ans 33 ' ' Formation en alternance 1 _
21 ans 10 Total 48
22 ans et plus 2 12 36

Les poursuites d'études immédiates (en 2017-2018)
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* Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales. * Autres : BTS, école
** Emplois stables : il s'agit d'emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de d'architecture ou de
la fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux. journalisme... [ Poursuite aI'Unistra [l Poursuite hors Unistra
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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2019

Grace aux contacts pendant le DUT (stages...)

Grace a la poursuite d'études (stages, contrats...)

Par votre réseau relationnel

Suite a une candidature spontanée
Grace aux petites annonces dans la presse

Suite a une mission d'intérim

Par internet (annonces, dép6t de CV...)

Par le pole emploi
Autre (création d'entreprise, concours, baip*...)

Non réponse

Total

* Baip : Bureau d'aide a l'insertion professionnelle

Non réponse

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2019

Ouvriers - Employés Non réponse

Effectifs

Effectifs Effectifs
. 0 Emplois stables 6

2 Emplois précaires 6

1 Non réponse 1 4

0 Total 13

(1) Ingénieurs - Cadres [l Professions intermédiaires

8

0

1 Médiane 1450 €

0 ” f Alsace Minimum 1349 €

13 ') B Reste du Grand Est Maximum 1617 €
- 4 Reste de la France Moyenne 1457 €
|01 ' Etranger Concernés 7

Entreprise publique ou privée 9
Fonction publique 3
Association 1
Prof. libérale ou indépendante 0
Non réponse 0

Total 13

Secteurs d'activités

1. Commerce, hébergement et restauration (4
dipldmés)

2. Autres activités de services (3 diplomés)
3. Activités de services administratifs, de
soutien, financiers, d'assurance, juridiques,
comptables et de gestion

4. Activités informatiques, services
d'information et télécommunications

5. Administration publique, défense et
enseignement

6. Fabrication de denrées alimentaires, de
boissons et de produits a base de tabac

Liste des emplois occupés

1. Chargé(e) des activités artistiques

Exemples de missions réalisées

1. Mise en place de la saison tout public, organisation des concerts et des masterclass,

2. Chargé(e) de communication et animateur(trice) gestion des classes a horaires aménagés du théatre et des partenariats,
renfort correspondance avec les intervenants étrangers
. Chef(fe) de projet 2. Gestion du site internet, création graphique, communiqués de presse
. Community manager 3. Maintien des relations avec les clients, création de propositions pour les clients
. Coordinateur(trice) informatique et multimédia potentiels, organisation des événements et des projets de marketing d'influence,

rédaction de dossiers de presse, maintien des relations avec les journalistes

. Motion designer 4. Edition plannings social media, veille quotidienne, création de posts, reportings et

. Réceptionniste statistiques

. Responsable de magasin 5. Gestion et maintenance du matériel informatique de la médiathéque, développement

3
4
5
6. Eléve sous-officier de gendarmerie
7
8
9
1

0. Homme/Femme de chambre et animation de formations en informatique a destination du public, participation a la
mission de service public sur les heures d'ouverture de la médiatheque

6. Sécurité publique, activités relatives a la police judiciaire et a la police administrative

7. Création de direction artistique et d'illustrations pour des projets d'animation vidéo,
animation et post production
8. Accuell client, prise en main des réservations, autres tadches administratives
(facturation, communication client/prestataire)
9. Management des équipes, activités de vente et de valorisation du chiffre d'affaires
10. Entretien des chambres, des locaux, tri du linge, répartition des chambres et

adaptation du temps de travail, surveillance d'enfants
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