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Note méthodologique de la fiche recto verso

L’enquéte sur les dipldmés 2018 de DUT a été lancée le 1°" décembre 2020. Fruit d’'une étroite
collaboration entre la Direction générale de l'enseignement supérieur et de linsertion
professionnelle (DGESIP) et le réseau des IUT, elle est fondée sur un questionnaire défini
nationalement.

Définitions

Taux d'insertion professionnelle : rapport du nombre de dipldomés en emploi & la population
active (somme des diplébmés en emploi et des chémeurs).

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la fonction
publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s’agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13° mois en €
hors temps partiel. A titre indicatif, le SMIC mensuel net au 1°" décembre 2020 était de
1220,48¢€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr



http://www.unistra.fr/index.php?id=16932

| Ohservatoire ‘ régional de I'enseignement supérieur | E n q Uéte s u r Ie deve n i r des d i plamés 20 1 8

m et de l'insertion professionnelle des étudiants | ORESIPE |

| unversi de stasbours | DUT Génie électrique et informatique industrielle
IUT Haguenau

Profil des répondants Taux de réponse Relation emploi - formation au 01-12-2020
Répartition par type de baccalauréat Académie du bac Diplémés Adéquation de I'emploi...
_ Réponses ...avec le niveau de formation
Effectifs
Bas-Rhin 20 Taux de réponse
s L=
Nancy-Metz 3 Situation principale au
Fenger 1 01-12-2020 —
Total 25
Effectifs
E::r::lrche d'emploi : g,(;%tcir?it m Plutét d'accord Zgjézgﬁjas Zﬁ d'accord du = Non réponse
(148) Inactivité 0 ...avec la spécialité
Poursuite / reprise d'études 14
Age au DUT Genre Régime d'inscription Total 25
Effectifs
19 ans 0 L] : Formation initiale 25
20 ans 16 ' ' Formation continue 0 ﬁ
21 ans Formation en alternance
22 ans et plus 7 2 2 Total 25

Les poursuites d'études immédiates (en 2018-2019)
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* Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales. * Autres : BTS, école
** Emplois stables : il s'agit d'emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de d'architecture ou de
la fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux. journalisme... [ Poursuite aI'Unistra [l Poursuite hors Unistra
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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2020

Effectifs Effectifs

Grace aux contacts pendant le DUT (stages...) . 3 Emplois stables 7
Grace a la poursuite d'études (stages, contrats...) 1 Emplois précaires 1
Par votre réseau relationnel 1 Non réponse 0
Suite a une candidature spontanée 0 Total 8
Suite a une mission d'intérim 0

Par internet (annonces, dép6t de CV...) 0

Par le pole emploi 0

Autre (création d'entreprise, concours, baip*...) 1

Non réponse 2

Total 8 5 '
|
* Baip : Bureau d'aide a l'insertion professionnelle : 2—’

Ingénieurs - Cadres [l Professions intermédiaires Quvriers - Employés Non réponse

Effectifs

Médiane 1700 €
Alsace Minimum 1550 € Entre;.)rise qu)quue ou privée 7
B Reste du Grand Est Maximum 1850 € Fonction publique 1
Association 0
Reste de la France Moyenne 1700 €
. Prof. libérale ou indépendante 0
Etranger Concernés 3 ;
Non réponse 0
Non réponse
Total 8

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2020

Secteurs d'activités

1. Fabrication d'équipements électriques,
électroniques, informatiques, optiques/
Fabrication de machines (3 diplomés)

2. Activités d'architecture, d'ingénierie, de
contrdle et d'analyses techniques

3. Administration publique, défense et
enseignement

4. Fabrication de matériels de transport /
Réparation d'automobiles et de motocycles /
Transports et entreposage

5. Industries (pharmaceutiques, chimiques,
manufacturiéres, extractives et autres)

6. Production et distribution d'électricite, de
gaz, d'eau, assainissement, gestion des
déchets
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Liste des emplois occupés

. Adjoint(e) du pdle logistique pédagogique

. Automaticien(ne) (2 diplédmeés)

. Développeur(euse) logiciel

. Flight Dispatcher(euse)

. Technicien(ne) de maintenance

. Technicien(ne) en automatisme

. Technicien(ne) supérieur(e) en production, service
apres-vente et support client

Exemples de missions réalisées

1. Non communiquée

2. Elaboration des cahiers des charges électriques des projets, développement des
programmes et du fonctionnement automatisé des installations, mise en service des
projets sur site

3. Implémentation de stacks de communication

4. Suivi des vols d'un point de vue opérationnel

5. Dépannage électrique, mécanique et pneumatique des machines, amélioration des
machines et des processus, automatisme

6. Programmation des automates hot line, automatisation des process électroniques et
gestion du retour client

7. Fabrication, maintenance et support client
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