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Diplémés | 102 Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés o7 2007-2008 2008-2009 2009-2010
Types de réponses Effectifs Hommes 10 19 ans 4 Etudes : 1
Par courrier o Femmes 7 2O BN 17 /
En ligne 27 Total 27 o1 ans . ) Etudes : 12 :
Total 27 B | A — 22 ans 1 Pas d'études :
Taux de réponse | 26% LI EICEL ECHS 23 ans et plus : Etudes : 23
ES 15 .
Situation au 01-12-2009 L p Total 27 _ Etudes : 2
i i : Pas d'études: 11
- - 7 i
Situation au 01-12-2008 Effectifs S Nature du dipléme Effectifs
Emploi 1 STG 4 : .
P . Formation initiale (Fl) 25 / Fasidieilidest
Recherche d'emploi 1 STI o Diplémés : 27
o Formation continue (FC) o = |
Inactivité 1 STL o : ‘ . Etudes:1
Poursuite d'études 12 Bac Pro o Par alternance 2 /
Reprises d'études 2 Autre 1 Non réponse o ) Etudes :1 :
Total 27 Total 27 Total 27 / Pas diétudes : 0
z : . . Pasdétudes:4
Les premiers emplois occupés ssdetudes:4 ,
: : i Etudes:o
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs Pos detudes s /
: as d etudes :
Accés direct 2 1 4 i
1a 3 mois 3 2-3 5 Pas d'études : 3
43 6 mois 2 4 et plus 1
>8 & el o 2 Poursuite d'études
Non réponse ! Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 4 Total 1
Total n . . . Parmi les 27 dipldmés 2007 qui ont répondu a l'enquéte, 24 (89%) ont pour-
1 concernes car en emp|0| au o1-12-2009 suivi des études durant au moins une année entre 2007-2008 et 2009-2010.
Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont ) . :
consultables et téléchargeables sur O R E S I P E igogezno&s .lzoeennl?_?cGénDcliCFr,oz en Ecole de commerce et/ou de gestion, 1en
it f ti | f : OBSERVATOIRE REGIONAL 20’08-2009: 2 en DCG, DECIE, 2 en Ecole de commerce et/ou de gestion, 2 en
www.universites-formations-alsace.fr DE L'ENSEICNEMENT.SUPERIEUR L3, 1enLP, 5 en Mi, 1 autre
o " " - \
rubrique "ORESIPE » ET ];%],3 LINSERTION 2009-2010: 2 en DSCG, DESCF, 1 en Ecole de commerce et/ou de gestion, 1
ORESIPE - S PROFESSIONNELLE allUFM, 4 en Master 1, 6 en Master 2, 1 autre
ervice de l'aide au pilotage DES FTUDIANTS
3-5 rue de l'université 67084 Strasbourg cedex




Comparaison du 1* emploi et de I'emploi occupé au 01-12-2009

Emploi occupé au 01-12-2009

Type de contrat 1" emploi |Emploi 01-12-09

Fonction publique o o
Contrat sans limite de durée : CDI 2

Contrat a durée limitée : CDD 4 2
Contrat d'intérim 1 1
Contrat d'apprentissage 3 o
Contrat de professionalisation o o
Autre o) 2
Non réponse 1 (o)
Total 1 1

Quotité travaillée 1 emploi |Emploi 01-12-09
Temps plein 10 10
Temps partiel o 1
Non réponse 1 o

Total

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2009 et des compétences exercées

n

- Conseiller Accueil
+ Chargé du recrutement
- Adjoint administratif

- Auto entrepreneur
- Assistant de clientéle

- Chargé d'approvisionnement
- Assistant Ressources Humaines

Liste des emplois occupés

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel Mode d’'obtention Effectifs
. Emploi . Grace aux contacts pendant le DUT (stages,
1¥" emploi 01-12-09 Emploi 01-12-09 contrats salariés...) !
Médiane 150 € 1250 € 1350 € Grace aux contacts de'l’a poursuite d'études 5
Moyenne a0e oase e (stages, contrats salariés...)
Grace a des relations personnelles 2
Minimum 1000 € 1200 € 1200 €
Vo Suite a une candidature spontanée 5
aximum 1300 € 1300 € 1475 €
Concernés s 7 7 Grace aux petites annonces dans la presse o
Suite a une mission d'intérim o
@ Définitions Par Internet (annonces, dépét de CV...) 1
Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois; P B8 Gple! !
Revenu net mensuel: avec prime et 13° mois; Suite & un concours de la fonction publique o
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation Autre 3
(D Information Non réponse o
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études Total (réponses multiples) 15
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur lemploi
ggrllgoci)vcg#tpent au moment de l'enquéte et sur le salaire quiils Localisation géographique Effectifs
Alsace 1
Autres régions
Etranger
Activités et compétences exercées Non réponse
Total 1
« Accueil des clients et conseils de placements finan- Taille de I'entreprise ou administration | Effectifs
ciers . Pas de salarié 2
« Recrutement de personnel temporaire 132 5
- Gestion de la formation du personnel hospitalier -
- Suivi de tableaux de bords sociaux 339 2
- Réalisation du bilan social 19845 z
- Gestion et optimisation des stocks, des commandes. 503199 1
« GPEC Gestion Electronique des Données Projets RH 200 & 499 5
« Administration du personnel, paie 500 et plus :
- Recherche, achat et vente de terrains Non e 5
] . ] . on réponse
+ Mise en rayon, pesée des fruits et légumes &
Total 1

Adéquation Emploi - Formation

5 étudiants sur 11 estiment que leur 1 emploi corres-
pondait a leur spécialité de DUT.




