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Profil des répondants Parcours depuis l'obtention du diplome

| Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés o8 2008-2009 2009-2010 2010-20M
Dlplémés 61 Hommes 44
5 B & g © Etudes: 15
Réponses | 44 Femmes 56 &S 22 v
Total 44 ¢ Etudes:19 ]
Taux de réponse | 72% 21ans 10 iy :
. 22 ans 3 / Pas d'études : 4
. X Baccalauréat | Effectifs Etud :
Situation au 01-12-2010 Es . 23 ans et plus 1 U228 50 g :
/ { Etudes:o
. 5 Total 44 L L
Situation au 01-12-2010 | Effectifs ¢ 21 Nature du dipléme Effectifs / Pas d'études : 1
Emploi 22 o S / ?
STG Formation initiale (FI) 30 / ¢ Pasdétudes:n
Recherche d'emploi 4 STl 23 ; ; o :
. Formation continue (FC) 2 Diplémés : 44 :
Inactivité o STL 3 2
; o Par alternance 12 : . FEtudes:2
Poursuite / reprise d'études 18 Bac Pro e
Non réponse o N Non réponse o " Etudes:4 ]
i/ :
Total 44 Total 44 ; :
ota Total 44 / Pas d'études : 2
. . - Pas détudes : 14
Les premiers emplois occupés : )
: i Etudes:1
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombre d’emplois occupés depuis le DUT | Effectifs /
o Pas d'études : 10
Accés direct 7 1 10 :
1a 3 mois 4 93 9 Pas d'études : 9
43 6 mois 4 4 et plus 1
M LF3
>8 @ als 1 Non ré Poursuite d'études
. S 2 Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 6 Total 22
Total 22 22 concernés car en emploi au 01-12-2010 Parmi les 44 diplémés 2008 qui ont répondu a I'enquéte, 35 (80 %) ont pour-

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
20a rue René Descartes 67 000 Strasbourg
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PROFESSIONNELLE
DES ETUDIANTS

2008-2009 : 11 en Ecole de commerce ou dingénieur, 2 en L3, 17 en LP.
autres.

autres.

suivi des études durant au moins une année entre 2008-2009 et 2010-2011.

2009-2010 : 13 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en L2, 5 en LP, 3 en M1, 1en

2010-201 : 12 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1 en LP, 4 en M1, 1en M2, 1 en




Emploi occupé au 01-12-2010

Mode d'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats Alsace 13
salariés...) g ;
. Autres régions 9
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, 4 =
contrats salariés...) LEoE]
Grace a des relations personnelles 4 Nl [EfpIES
Suite a une candidature spontanée 7 Total 22
Grace aux petites annonces dans la presse 2 Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim 1 Deoag 5
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 4 10 a 49 6
Par le péle emploi 1 50 4199 5
Suite a un concours de la fonction publique 2 200 & 499 1
Autre o 500 et plus 5
Non réponse 1 Non réponse o
Total (réponses multiples) 35 Total 22

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation de DUT

«  Administrateur réseaux

- Spécialiste en systéme dinformation et de télé-
communications

- Spécialiste Informatique et réseau

- Technicien informatique des services déconcen-
trés de l'administration pénitentiaire

«  Technico-commercial

- Technicien service aprés vente

- Technicien Réseau GSM

«  Technicien support informatique réseaux

- Technicien télécom d'exploitation

- Technicien intervention client

Activités et compétences exercées

- Mastérisation de PC, assistance et support a lutilisa-
teur, maintenance informatique

- Chargé des systémes d'informations

«  Administration réseau et systéme

«  Mise en ceuvre des différents équipements de trans-
mission des batiments de la Marine Nationale, garant
du respect des principes de la sécurité des systémes
d'information

- Dépannage et maintien en condition opérationnelle de
ensemble des transmissions

- Réalisation de dossiers techniques, pose de routeurs
et mise en service sur les sites GSM, pose d'antennes

- Dépannage agents SNCF, gestion du parc informatique

«  Support utilisateur, administration du support informa-
tique déploiement infrastructure

@ Information

La plupart des titulaires dun DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel: avec prime et 13¢ mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Types d'employeurs

Entreprise publique ou privée
Fonction publique
Association

Prof. libérale ou indépendante
Non réponse

Total

PCS
Ingénieurs - Cadres
Professions intermédiaires
Ouvriers - Employés
Non réponse

Total

Effectifs
16

22

Effectifs
3
17

22

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2010

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-10
Emplois stables 7 15
Emplois précaires 15
Non réponse o ()

Total 22 22

Quotité travaillée 1 emploi |Emploi 01-12-10

Temps plein 21 22
Temps partiel 1
Non réponse )

Total 22 22

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1" emploi ;r_':;’!?c') Emploi o1-12-10

Médiane 1400 € 1400 € 1461 €
Moyenne 1382 € 1527 € 1621 €
Minimum 1095 € 900 € 1090 €
Maximum 2000 € 3000 € 3000 €
Concernés 15 17 16




