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Note méthodologique de la fiche recto verso

Les enquétes sur les diplobmés 2014 de Licence professionnelle et de Master issus de la
formation initiale ont été réalisées du 1* décembre 2016 au 31 mars 2017 par 'ORESIPE.
Le questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement
supérieur et de l'insertion professionnelle (DGESIP). Les réponses ont essentiellement été
collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

Définitions

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la
fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s'agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13° mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1°" décembre 2016 était de 1141,61€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de I'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr
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Profil des répondants Taux de réponse

Répartition par type de baccalauréat Académie du bac

Diplomés “
D

Effectifs Réponses
Bas-Rhin 8 Taux de réponse
L Haut-Rhin 2
Bao Teohng Besangon - 2 Situation principale au
ES Autres académies 4 01-12-2016
(1 Total 16
Effectifs
Emploi 11
Recherche d'emploi 1
S Inactivité
(6) Poursuite / Reprise d'études 3
Genre Régime d'inscription Total 16
. . Effectifs
Apprentissage 8
' Initiale 8
6 10 Reprise d'études non financée 0
Total 16

A retenir

| tomois | omos
Taux d'adéquation emploi et niveau de qualification
o

" Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Entre parentheses, le revenu net mensuel médian des emplois situés a I'étranger.

2 Emplois stables : il s'agit d'emplois sur contrat & durée indéterminée, de titulaires de
la fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Les résultats des
études et enquétes de
I'ORESIPE sont
consultables et
téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr

* Autres : DU, dipléme
étranger, diplédme de
niveau bac+2, IUFM ...

La formation

Avis sur la formation regue

[l Trés satisfaisante
[l Assez satisfaisante
) Peu satisfaisante

[l Pas satisfaisante

B Non réponse

Adéquation emploi et ...

... niveau de qualification

... secteur disciplinaire

[ Oui W Non Non réponse

Les poursuites d'études immédiates (en 2014-2015)

Master

[l Poursuite d'études a I'Unistra [l Poursuite d'études hors Unistra


oresipe.unistra.fr

Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2016

Suite a une période d'alternance ‘ 1 Emplois stables ‘ L
Ingénieurs - Cadres
Suite a un stage intégré dans vos études 0 Emplois précaires o o
W Professions intermédiaires
Suite a la réussite a un concours ‘ 0 Non réponse ‘
R X e Ouvriers - Employés
Par pdle emploi 0 Total 11 6
Non réponse
Par une annonce dans la presse ‘ 0 3 ’ P
. . e 1
Par une annonce sur un site web de l'université 0
Par une annonce sur un site internet ‘ 6
Par approche directe : candidature spontanée 1
En créant ou reprenant une entreprise ‘ 0 Médiane 1479 (-) € ) :
. L Alsace . Entreprise publique 1
Par un cabinet de recrutement, agence d'intérim 0 6 ' Minimum 1200 (-) € - —
; X T @ Reste duGrand . Entreprise privée 5
Par un réseau d'anciens dipldmés ‘ 0 E Est Maximum 1600 (-) € _ :
. Fonction publique 3
Par votre réseau relationnel 3 4 Reste de la France Moyenne 1403 (-) € "
Non ré ‘ 0 ' Concomes 70 Association 2
on réponse Et - _ T T
E 'O ranger Prof. libérale ou indépendante 0
Total 11 Non réponse Entre parenthéses, le revenu .
P net mensuel médian des Non réponse 0
emplois situés a I'étranger. Total 11

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2016

Secteurs d'activités

1. Information et
communication (3 diplomés)
2. Administration publique
(hors enseignement) (2
dipldmés)

3. Santé humaine et action
sociale (2 diplomés)

4. Activités spécialisées,
scientifiques et techniques
5. Autres activités de service
6. Commerce, transports,
hébergement et restauration

Liste des emplois occupés

1. Archiviste

2. Coordinateur(trice) des maisons des services
publics

. Documentaliste (2 diplémés)

. Documentaliste / Gestionnaire d'information

. Gestionnaire client

. Gestionnaire de contenu

. Magasinier(ére) de bibliotheque

. Rédacteur(trice)

. Webmaster / Chargé(e) de missions web
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Exemples de missions réalisées

1. Analyse, tri, organisation et numérisation d'une partie du fonds d'archive concernant la destruction de
déchets nucléaires, réception, numérisation et distribution électronique du courrier interne et externe, ainsi
que de la documentation nucléaire, mise en place de l'intranet de I'équipe

2. Accueil du public sur des thématiques sociales

3. Gestion de l'information, veille documentaire ; Accueil et service aux usagers du CDI, catalogage de
documents (ouvrages, revues, vidéos), proposition d'achats pour le fonds documentaire, circuit du
document, veille documentaire

4. Information, édition des revues de presse, essentiellement de la traduction

5. Gestion de bases de données

6. Gestion de projet, gestion de production éditoriale, rédaction en chef, conception d'emailings, ebook,
articles, reporting et analyse de statistiques

7. Magasinage, récolement, suivi libre-accés, envoi de lettres de courtoisie, service public

8. Rédaction d'articles

9. Administration et suivi du site internet, analyse et référencement des sites, suivi des statistiques, veille
concurrentielle, gestion du parc informatique interne et de la téléphonie
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