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Note méthodologique de la fiche recto verso

Les enquétes sur les dipldomés 2017 de Licence professionnelle et de Master issus de la
formation initiale ont été réalisées du 1°" décembre 2019 au 30 avril 2020 par 'ORESIPE. Le
questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement
supérieur et de l'insertion professionnelle (DGESIP). Les réponses ont essentiellement été
collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

Définitions

Taux_dinsertion _professionnelle : c’est le rapport du nombre de dipldomés en emploi a la
population active (sommes des dipldomés en emploi et des chémeurs).

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la fonction
publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s’agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13° mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1" décembre 2019 était de 1204,20€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr



http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
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Profil des répondants Taux de réponse La formation

Avis sur la formation recue

Répartition par type de baccalauréat Académie du bac Diplémeés
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3 Emplois stables : il s'agit d'emplois sur contrat & durée indéterminée, de titulaires de la
fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.
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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2019

Suite a une période d'alternance 1 Emplois stables 157 ‘
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Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2019

Secteurs d'activités

1. Enseignement (158
diplémés)

2. Santé humaine et action
sociale (4 diplomés)

3. Commerce, transports,
hébergement et restauration
(3 diplomés)

4. Autres activités de service
5. Administration publique
(hors enseignement)

6. Construction

Liste des emplois occupés

1. Adjoint(e) administratif(ve) de I'éducation nationale et
de I'enseignement supérieur (ADJAENES) dans un
collége

. Agent de production

. Agent de soin dans une pouponniéere

. Aide a l'assistante maternelle

. Animateur(rice) périscolaire

. Assistant(e) d'éducation pédagogique (3 diplomés)
Chargé(e) de communication - Secrétaire d'un internat
Coordonateur(rice) ULIS college

Educateur(rice) (4 diplémés)

10. Educateur(rice) de jeunes enfants bilingues

11. Enseignant(e) bilingue a I'école primaire

12. Enseignant(e) en biotechnologie dans le second
degrés

13. Enseignant(e) en maternelle

14. Enseignant(e) en PSE (Prévension, Santé et
Environnement)

15. Formateur(rice)

16. Manager

17. Menuisier(e)

18. Professeur(e) certifié(e) en arts plastiques

19. Professeur(e) des écoles (146 diplomés)

20. Travailleur(se) social(e)

21. Vendeur(se) (2 diplomés)
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Exemples de missions réalisées

1. Secrétariat de direction, secrétariat des éléves, gestion
administrative des professeurs

2. Soudure

3. Accompagnement des enfants de 0 a 2 ans dans leur
quotidien, développement des pratiques d'accueil et
d'accompagnement, accueil des familles dans leurs singularités,
travail des liens et des relais avec les parents, veille a la
cohérence de I'action éducative aupres des jeunes enfants en
coopération avec les parents

4. Aide l'atsem d'une classe dans ses taches quotidiennes,
travail en équipe avec une enseignante, contact avec les
parents, préparation d'ateliers, accompagnement des enfants
dans leurs apprentissages scolaires et dans le développement
de leur autonomie

5. Surveillance des enfants

6. Prise en charge des éléves et participation a I'aide au sein de
la classe

7. Missions de secrétariat, gestion d’un pdle, accueil, taches
administratives, communication

8. Non communiqué

9. Education et suivi du développement des enfants de 3 a 6
ans avec un poste bilingue pour les bases de la culture
frangaise, travail avec les parents et partenaire de la ville

10. Accompagnement des enfants dans la langue frangaise dés
leur plus jeune age

11. Enseignement de I'allemand dans différents niveaux

12. Enseignement aux éléves dans le secondaire,
préparation de séances d'évaluation

13. Enseignement (langues, mathématiques)

14. Enseignement dans un lycée professionnel

15. Recrutement des stagiaires admis dans le dispositif,
conduite d'entretiens, suivi personnalisé, communication et
collaboration avec les différents acteurs du projet,
organisation et animation d'ateliers, évaluation du travail du
stagiaire, réalisation d'un bilan de compétences, définition
des axes de progression et préconisations

16. Management, RH

17. Opérations en commande numérique

18. Enseignement

19. Enseignement

20. Accompagnement de familles issues de I'immigration,
santé et démarches administratives

21. Vente, caisse, gestion des stocks, etc
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