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Note méthodologique de la fiche recto verso

Les enquétes sur les dipldomés 2018 de Licence professionnelle et de Master issus de la
formation initiale ont été réalisées du 1°" décembre 2020 au 30 avril 2021 par 'ORESIPE. Le
questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement
supérieur et de l'insertion professionnelle (DGESIP). Les réponses ont essentiellement été
collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

Définitions

Taux_dinsertion _professionnelle : c’est le rapport du nombre de dipldomés en emploi a la
population active (sommes des dipldomés en emploi et des chémeurs).

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la fonction
publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s’agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13° mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1" décembre 2020 était de 1220,48€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr



http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
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Profil des répondants Taux de réponse La formation
Répartition par type de baccalauréat Académie du bac Dipléomés Avis sur la formation recue
Effectifs Réponses
. [l Tres satisfaisante
Bas-Rhin 3 Taux de réponse
B B Assez satisfaisante
Haut-Rhin 4
B 1 . . ! . Peu satisfaisante
ESancon Situation principale au .
[l Pas satisfaisante
(32) Nancy-Metz 3 01-12-2020
Autres académies 8 ' Non reponse
Effectifs
Bac Total 19 ;
Techno Emploi" 18 Adéquation emploi et ...
@) " .
L Recherche d'emploi 0 ... niveau de qualification
&) Inactivité 1
e, M - )
3
Sexe Régime d'inscription Total 19

Effectifs | ' Les doctorants ayant un contrat .. secteur disciplinaire
' Apprentissage 0 comme étant en emploi. 2
Initiale 17
9 10 Reprise d'études non financée 2 [ Toutafait i Plutétoui Plutétnon | Pasdutout [ Non réponse
Total 19
A retenir Les poursuites d'études immédiates (en 2018-2019)

o | oo |
Taux d'insertion professionnelle 100%

Taux d'adéquation emploi et niveau de qualification
Les résultats des

Durée moyenne a I'obtention du premier emploi “ études et enquétes de Master
I'ORESIPE sont

Revenu net mensuel médian? 1780 (2500) € 2017 (-) € consultables et

téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr

2 Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Entre parentheses, le revenu net mensuel médian des emplois situés a I'étranger.

3 Emplois stables : il s'agit d'emplois sur contrat & durée indéterminée, de titulaires de la
fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

[l Poursuite d'études a 'Unistra [ Poursuite d'études hors Unistra


oresipe.unistra.fr

Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2020

Suite a une période d'alternance

Emplois stables 14 ‘

Suite a un stage intégré dans vos études
Suite a la réussite a un concours

Emplois précaires

Non réponse 0 ‘

Par p6le emploi

Total 18

Par une annonce dans la presse

Par une annonce sur un site web de l'université

Par une annonce sur un site internet

Par approche directe : candidature spontanée

En créant ou reprenant une entreprise

Par un cabinet de recrutement, agence d'intérim

Par l'association d'anciens diplomés

Par votre réseau relationnel

Par les réseaux sociaux

Non réponse
Total

O OO O ONNWwW O oo N & O

-
=]

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2020

Ingénieurs - Cadres [l Professions intermédiaires Quvriers - Employés Non réponse

Alsace ; Entreprise publique 2
Médiane 2017 (-) € oS
@ Reste duGrand . Entreprise privée 1
Est Minimum 1450 (-) € ; ;
- Fonction publique 14
Reste de la France ‘Maleum 2575 (-) € Association 1
Moyenne 1981 (-) €
Etranger Y . 0 Prof. libérale ou indépendante
Non réponse ‘Concernes 13 (-) Non réponse
Entre parenthéses, le revenu
net mensuel médian des Total 18

emplois situés a I'étranger.

Secteurs d'activités

1. Administration publique
(hors enseignement) (13
dipléomés)

2. Enseignement (2 dipldmés)
3. Information et
communication (y compris
informatique)

4. Arts, spectacles et activités
récréatives

Liste des emplois occupés

. Acheteur(se)

. Assistant(e) comptable

. Attaché(e) de presse

. Attaché(e) territorial(e)

. Chargé(e) d'analyse budgétaire

. Chargé(e) de mission

. Chargé(e) de production et logistique

. Collaborateur(rice) parlementaire

. Conseiller(e) en finances publiques

10. Conseiller(e) technique

11. Fonctionnaire financier(e)

12. Gestionnaire de fonds social(e) européen

13. Gestionnaire de la formation continue

14. Gestionnaire des achats et marchés publics (passation et exécution)
15. Juriste - Coordinateur(rice) des assemblées

16. Professeur(e) des écoles

17. Responsable des affaires publiques

18. Responsable protection juridique des majeurs et Chargé(e) de mission
prévention et lutte contre la pauvreté
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Exemples de missions réalisées

1. Achats, marchés publics

2. Elaboration du budget, mandatement, titres de recette, relation avec la trésorerie et les fournisseurs, gestion des
commandes, gestion du parc informatique

3. Relation presse, community management

4. Etudes juridiques, administration publique

5. Synthése budgétaire de I'administration pénitentiaire, suivi budgétaire de la présidence frangaise de I'UE au
ministére de la Justice

6. Gestion de paye de demandes de subventions européennes

7. Non communiqué

8. Non communiqué

9. Conseil et accompagnement des communes, élaboration budgétaire, cléture, suivi emprunts et subventions,
comptabilité, inventaire, analyses prospectives, analyse tarifaire, audits financiers

10. Non communiqué

11. Encadrement et finances publiques

12. Non communiqué

13. Gestion administrative et comptable des actions de formation continue

14. Définition d'un besoin avec les opérationnels, rédaction des consultations d'entreprises, gestion de la passation
des marchés, de I'exécution des contrats, veille juridique, gestion des contentieux commande publique

15. Lecture, suivi, appui aux rédacteurs, visa juridique sur les rapports et convention, participation aux commissions
permanentes et séances pléniéres, gestion des désignations des conseillers départementaux, gestion du statut des
élus, participation aux travaux sur le logiciel des délibérations

16. Enseignement

17. Accompagnement de I'ensemble des services juridiques, intermédiaire juridique avec des avocats

18. Développement, financement et contréle des professionnels des mandataires judiciaires a la protection des
majeurs, mise en ceuvre de la stratégie nationale de prévention et de lutte contre la pauvreté, contrdle et inspection
des établissements sociaux




