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Introduction

Méthodologie:

Les enquêtes sur le devenir des diplômés 2006 de DUT (Diplôme universitaire de technologie) et Licences professionnelles (LP) ont été me-
nées dans le cadre d'une enquête nationale initiée par le Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche au cours du 1er semestre 
2009.

Tous les étudiants ayant obtenu un DUT ou une licence professionnelle à l'Université de Strasbourg (UdS, ex-ULP, UMB et URS) en 2006 ont 
été interrogés sur leur situation au 1er décembre 2008, soit 30 mois après l'obtention de leur diplôme.

Le questionnaire a été administré par chaque IUT en ce qui concerne l'enquête sur le devenir des diplômés de DUT et par l'Observatoire Ré-
gional de l'Enseignement Supérieur et de l'Insertion Professionnelle des Etudiants (ORESIPE), département du Service de l'Aide au Pilotage de 
l'UdS, pour l'enquête sur le devenir des titulaires d'une licence professionnelle. L'enquête a été réalisée via un questionnaire en ligne, suivi de 
relances téléphoniques pour ceux qui n'avaient pas répondu. Au total, 799 diplômés de DUT et 449 diplômés de LP ont été interrogés. Les taux 
de réponse sont respectivement de 44,9% pour l'enquête DUT (54,3% pour l'IUT Louis Pasteur, 65,8% pour l'IUT d'Haguenau, et 36,2% pour l'IUT 
Robert Schuman) et 53,2% pour l'enquête LP.

L'exploitation de l'enquête a été réalisée par l'ORESIPE. Le présent document rassemble les principaux résultats sous forme d'une fiche pour 
chaque DUT et licence professionnelle.
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Devenir des diplômés 2006 de DUT
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 15

Recherche d'emploi 3

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 33

Études en alternance 7

Total 58

Diplômés 83

Types de réponses Effectifs

Par courrier 1

En ligne 57

Total 58

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  38

Études : 40

Pas d’études :  2

Études : 50

Études :  1

Pas d’études :  10 

Pas d’études :  9

Diplômés :  58

Études :  0

Études :  1

Pas d’études :  1

Pas d’études : 8

Études :  1

Pas d’études : 7

Pas d’études :  6

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Génie biologique (GB)

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 54

STG 0

STI 0

STL 4

Bac Pro 0

Autre 0

Total 58

Sexe Effectifs

Hommes 21

Femmes 37

Total 58

Age au DUT Effectifs

19 ans 12

20 ans 27

21 ans 12

22 ans 6

23 ans et plus 1

Total 58

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 58

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 58

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 8

2-3 6

4 et plus 1

Non réponse 0

Total 15

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 4

1 à 3 mois 7

4 à 6 mois 0

> à 6 mois 1

Non  réponse 3

Total 15

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après le DUT

Parmi les 58 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 52 (90%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 4 en École de commerce, 7 en École d'ingénieur, 2 en L2, 19 en L3, 16 en 
Licence professionnelle, 2 en Bachelor;
2007-2008: 1 en BTS, 1 en DU,  3 en École de commerce, 8 en École d'ingénieur, 1 à 
l'IUFM, 1 en L3, 3 en Licence professionnelle, 23 en Master 1;
2008-2009: 1 en BTS, 3 en École de commerce, 8 en École d'ingénieur, 1 en Licence 
professionnelle, 3 en Master 1, 23 en Master 2, 1 autre;

15 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 70%

- O R E S I P E -
OBSERvaTOIRE RéGIOnal

DE l’EnSEIGnEmEnT SUPéRIEUR
ET DE l’InSERTIOn
PROfESSIOnnEllE

DES éTUDIanTS
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 3

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 1

Grâce à des relations personnelles 2

Suite à une candidature spontanée 1

Grâce aux petites annonces 1

Suite à une mission d'intérim 3

Par Internet 4

Par l'ANPE 1

Suite à un concours de la fonction publique 1

Autre 1

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 18

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 1 1

Contrat sans limite de durée : CDI 1 8

Contrat à durée limitée : CDD 9 3

Contrat d'intérim 4 3

Contrat d'apprentissage - Prof. 0 0

Contrat nouvelle embauche 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 0 0

Total 15 15

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 275€ 1321€ 1400€

Minimum 957€ 1000€ 1000€

Maximum 1 700€ 2800€ 3466€

Non concerné 0 0 0

Non réponse 1 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 15 15

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 15 15

Liste des emplois occupés

Technicien de laboratoire •	
Assistant qualité•	
Technicien Recherche & Développement•	
Technicien supérieur dans une entreprise pharma-•	
ceutique

Activités et compétences exercées

Contrôles bactériologiques, chimiques et de pro-•	
cess
Détection et identification  de micro-organismes •	
Rédaction, mise à jour et suivi du plan HACCP •	
(méthode de maîtrise de la sécurité sanitaire des 
denrées alimentaires)
Responsable "qualité" de process de fabrication•	
Analyse d'échantillons (eaux, résidus, boues)•	

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel. 

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 0

10 à 49 2

50 à 199 5

200 à 499 6

500 et plus 2

Non réponse 0

Total 15

Secteur d'activité Effectifs

Public 1

Privé 14

Libéral 0

Non réponse 0

Total 15

Emploi occupé au 01-12-2008

Localisation géographique Effectifs

Alsace 11

Autres régions 3

Total (+1 non réponse) 14
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 20

Recherche d'emploi 1

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 11

Études en alternance 4

Total 36

Diplômés 79

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 36

Total 36

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  14

Études : 19

Pas d’études :  5

Études : 26

Études :  1

Pas d’études :  7 

Pas d’études :  6

Diplômés :  36

Études :  0

Études :  1

Pas d’études :  1

Pas d’études : 10

Études :  0

Pas d’études : 9

Pas d’études :  9

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Gestion des entreprises et des administrations (GEa)

Baccalauréat Effectifs

ES 18

L 1

S 11

STG 6

STI 0

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 36

Sexe Effectifs

Hommes 14

Femmes 22

Total 36

Age au DUT Effectifs

19 ans 5

20 ans 21

21 ans 6

22 ans 3

23 ans et plus 1

Total 36

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 36

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 36

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 13

2-3 5

4 et plus 1

Non réponse 1

Total 20

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 5

1 à 3 mois 11

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 0

Non  réponse 3

Total 20

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après le DUT

Parmi les 36 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 27 (75%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 5 en DECF, 5 en École de commerce, 9 en L3, 7 en Licence profession-
nelle;
2007-2008: 6 en DCG,  6 en École de commerce, 1 en L3, 1 en Licence profession-
nelle, 6 en Master 1;
2008-2009: 1 en DCG, 2 en DSCG, 6 en École de commerce, 1 en L3, 1 en Master 1, 4 
en Master 2;

20 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 46%

- O R E S I P E -
OBSERvaTOIRE RéGIOnal

DE l’EnSEIGnEmEnT SUPéRIEUR
ET DE l’InSERTIOn
PROfESSIOnnEllE

DES éTUDIanTS
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 2 3

Contrat sans limite de durée : CDI 2 15

Contrat à durée limitée: CDD 5 1

Contrat d'intérim 3 1

Contrat d'apprentissage - Prof. 6 0

Contrat nouvelle embauche 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 1 0

Non réponse 1 0

Total 20 20

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1185€ 1231€ 1366€

Minimum 957€ 1016€ 1099€

Maximum 1600€ 1900€ 2108€

Non concerné 6 0 0

Non réponse 2 2 2

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 18 20

Temps partiel 1 0

Non réponse 1 0

Total 20 20

Liste des emplois occupés

Gérant•	
Comptable•	
Conseiller de clientèle•	
Gestionnaire de contrat Junior manager logistique•	
Assistant audit•	
Comptable  OPCVM (Organisme de placement •	
collectif en valeurs mobilières) 
Assistant de direction•	
Assistant commercial•	
Chargé de comptabilité•	
Employé au service du matériel et des achats•	
Déclarant en douane•	

Activités et compétences exercées

Responsable planification de la production•	
Chargé de la commercialisation des produits•	
Gestion des budgets•	
Comptabilité•	
Gestion et développement d'un portefeuille de clients•	
Gestion des appels téléphoniques•	
Mise en place des contrats et des règlements•	
Gestion et suivi des stocks: mise en place des prévisions •	
de vente et d'achats
Etude des procédures d'encaissements en magasin•	
Valorisation de portefeuilles de titres•	
Reporting•	
Gestion administrative •	
Gestion de l'approvisionnement•	
Déclaration export et import•	

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 1

3 à 9 4

10 à 49 7

50 à 199 2

200 à 499 2

500 et plus 4

Non réponse 0

Total 20

Secteur d'activité Effectifs

Public 6

Privé 14

Libéral 0

Non réponse 0

Total 20

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 4

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 1

Grâce à des relations personnelles 4

Suite à une candidature spontanée 2

Grâce aux petites annonces 3

Suite à une mission d'intérim 4

Par internet 1

Par l'ANPE 1

Suite à un concours de la fonction publique 3

Autre 0

Non réponse 1

Total (réponses multiples) 24

Localisation géographique Effectifs

Alsace 16

Autres régions 4

Total 20

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation. 

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 7

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 8

Études en alternance 0

Total 15

Diplômés 45

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 15

Total 15

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  8

Études : 8

Pas d’études :  0

Études : 11

Études :  0

Pas d’études :  3 

Pas d’études :  3

Diplômés :  15

Études :  0

Études :  0

Pas d’études :  0

Pas d’études : 4

Études :  0

Pas d’études : 4

Pas d’études :  4

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Génie industriel et maintenance (GIm)

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 7

STG 0

STI 8

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 15

Sexe Effectifs

Hommes 15

Femmes 0

Total 15

Age au DUT Effectifs

19 ans 0

20 ans 9

21 ans 4

22 ans 1

23 ans et plus 1

Total 15

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 15

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 15

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 2

2-3 5

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 7

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 1

1 à 3 mois 5

4 à 6 mois 0

> à 6 mois 0

Non  réponse 1

Total 7

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après DUT

Parmi les 15 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 11 (73%) ont poursui-
vi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-2009.

2006-2007 : 6 en École d'ingénieur, 2 en L3, 3 en Licence professionnelle;
2007-2008: 6 en École d'ingénieur, 2 en Master 1;
2008-2009: 6 en École d'ingénieur, 2 en Master 2;

7 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 33%

- O R E S I P E -
OBSERvaTOIRE RéGIOnal

DE l’EnSEIGnEmEnT SUPéRIEUR
ET DE l’InSERTIOn
PROfESSIOnnEllE

DES éTUDIanTS
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 1 5

Contrat à durée limitée: CDD 2 1

Contrat d'intérim 2 0

Contrat d'apprentissage - Prof. 0 0

Contrat nouvelle embauche 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 1 1

Non réponse 1 0

Total 7 7

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 272€ 1318€ 1428€

Minimum 1 100€ 1200€ 1217€

Maximum 1 600€ 1600€ 1600€

Non concerné 0 0 0

Non réponse 1 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 6 7

Temps partiel 0 0

Non réponse 1 0

Total 7 7

Liste des emplois occupés

Technicien de maintenance•	
Technicien ordonnancement•	
Electromécanicien•	

Activités et compétences exercées

Montage•	
Maintenance•	
Suivi du bon fonctionnement de plusieurs chaînes •	
de montage de machines agricoles en relation avec 
la fabrication, le service achat et qualité et le bu-
reau d'étude
Etalonnage, maintenance mécanique et électrique •	
des postes de chargement de camions
Suivi de la GMAO (Gestion de maintenance assistée •	
par ordinateur)

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 2

3 à 9 0

10 à 49 1

50 à 199 2

200 à 499 0

500 et plus 1

Non réponse 1

Total 7

Secteur d'activité Effectifs

Public 2

Privé 5

Libéral 0

Non réponse 0

Total 7

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 0

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 1

Suite à une candidature spontanée 0

Grâce aux petites annonces 0

Suite à une mission d'intérim 2

Par internet 0

Par l'ANPE 2

Suite à un concours de la fonction publique 0

Autre 0

Non réponse 1

Total (réponses multiples) 8

Localisation géographique Effectifs

Alsace 6

Autres régions 1

Total 7

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation. 

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 10

Recherche d'emploi 1

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 19

Études en alternance 0

Total 30

Diplômés 49

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 30

Total 30

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  19

Études : 19

Pas d’études :  0

Études : 25

Études :  0

Pas d’études :  6 

Pas d’études :  6

Diplômés : 30

Études :  0

Études :  0

Pas d’études :  0

Pas d’études : 5

Études :  0

Pas d’études : 5

Pas d’études :  5

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT mesures physiques (mP)

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 29

STG 0

STI 1

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 30

Sexe Effectifs

Hommes 26

Femmes 4

Total 30

Age au DUT Effectifs

19 ans 7

20 ans 17

21 ans 4

22 ans 0

23 ans et plus 2

Total 30

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 30

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 30

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 5

2-3 3

4 et plus 1

Non réponse 1

Total 10

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 3

1 à 3 mois 5

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 0

Non  réponse 1

Total 10

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après DUT

Parmi les 30 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 25 (83%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 2 en CPGE ATS, 9 en École d'ingénieur, 1 en L2, 4 en L3, 8 en Licence 
professionnelle, 1 autre;
2007-2008: 13 en École d'ingénieur, 3 en L3, 3 en Master 1;
2008-2009: 13 en École d'ingénieur, 2 en Master 1, 3 en Master 2, 1 à l'IUFM;

10 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 61%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 2 2

Contrat sans limite de durée : CDI 2 7

Contrat à durée limitée: CDD 2 0

Contrat d'intérim 4 1

Contrat d'apprentissage - Prof. 0 0

Contrat nouvelle embauche 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 0 0

Total 10 10

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 300€ 1400€ 1517€

Minimum 1 050€ 1150€ 1283€

Maximum 1 700€ 1700€ 1900€

Non concerné 0 0 0

Non réponse 1 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 10 10

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 10 10

Liste des emplois occupés

Technicien qualité•	
Technicien production•	
Technicien de laboratoire •	
Responsable métrologie•	
Agent de régulation de la circulation (SNCF)•	

Activités et compétences exercées

Audits internes•	
Gestion du parc d'instruments de mesure•	
Suivi process, mesures, amélioration continue•	
Étude, conception, fabrication et mesure de détecteurs •	
nucléaires
Qualification des produits électroniques et électrotechni-•	
ques au sein des équipes
Suivi du développement du savoir-faire et des méthodo-•	
logies de tests
Réalisation de contrôles et d'essais relatifs dans un labo-•	
ratoire de métallographie
Rédaction des cahiers des charges matière•	
Gestion du plan de circulation (SNCF)•	
Gestion de la sécurité des matériels et des personnes et •	
de la qualité des opérations

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 0

10 à 49 2

50 à 199 2

200 à 499 3

500 et plus 3

Non réponse 0

Total 10

Secteur d'activité Effectifs

Public 2

Privé 8

Libéral 0

Non réponse 0

Total 10

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 1

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 1

Grâce à des relations personnelles 1

Suite à une candidature spontanée 3

Grâce aux petites annonces 1

Suite à une mission d'intérim 1

Par internet 0

Par l'ANPE 2

Suite à un concours de la fonction publique 1

Autre 1

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 12

Localisation géographique Effectifs

Alsace 8

Autres régions 2

Total 10

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation. 

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 11

Recherche d'emploi 1

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 13

Études en alternance 7

Total 32

Diplômés 36

Types de réponses Effectifs

Par courrier 17

En ligne 15

Total 32

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  20

Études : 20

Pas d’études :  0

Études : 29

Études :  0

Pas d’études :  9 

Pas d’études :  9

Diplômés : 32

Études :  0

Études :  0

Pas d’études :  0

Pas d’études: 3

Études :  0

Pas d’études : 3

Pas d’études :  3

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Génie électrique et informatique industrielle (GEII)

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 10

STG 0

STI 22

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 32

Sexe Effectifs

Hommes 30

Femmes 2

Total 32

Age au DUT Effectifs

19 ans 10

20 ans 20

21 ans 1

22 ans 1

23 ans et plus 0

Total 32

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 32

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 32

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 6

2-3 5

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 11

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 1

1 à 3 mois 8

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 0

Non  réponse 1

Total 11

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après DUT

Parmi les 32 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 29 (91%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 11 en École d'ingénieur, 1 en École de commerce,  2 en L1, 1 en L2, 4 en L3, 
10 en Licence professionnelle;
2007-2008: 13 en École d'ingénieur, 1 en École de commerce, 2 en L3, 3 en Master 1, 
1 autre;
2008-2009: 14 en École d'ingénieur, 1 en L3, 1 en Master 1, 3 en Master 2, 1 autre;

11 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 89%

- O R E S I P E -
OBSERvaTOIRE RéGIOnal

DE l’EnSEIGnEmEnT SUPéRIEUR
ET DE l’InSERTIOn
PROfESSIOnnEllE

DES éTUDIanTS

Service de l'Aide au pilotage - ORESIPE Page 17 Septembre 2010



Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 6 10

Contrat à durée limitée: CDD 2 0

Contrat d'intérim 1 1

Contrat d'apprentissage - Prof. 1 0

Contrat nouvelle embauche 0 0

Travailleur indépendant 1 0

Autre 0 0

Non réponse 0 0

Total 11 11

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 335€ 1 500€ 1 625€

Minimum 957€ 1 250€ 1 400€

Maximum 1 500€ 1 700€ 2 267€

Non concerné 1 0 0

Non réponse 0 0 0

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 11 11

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 11 11

Liste des emplois occupés

Technicien multimédia•	
Technicien de maintenance•	
Ingénieur en recherche et développement automa-•	
tisme
Dessinateur - projeteur en bureau d'études d'élec-•	
tricité
Automaticien itinérant•	
Technicien itinérant•	
Assistant technique du chargé d'affaire•	
Technicien•	

Activités et compétences exercées

Gestion de matériel audiovisuel •	
Aide technique•	
Prévention des dysfonctionnements•	
Amélioration continue des équipements.•	
Développement de software pour de nouveaux principes •	
de convoyage 
Études et installations électriques •	
Réalisation de plans, schémas synoptiques sur DAO (Des-•	
sin assisté par ordinateur)
Installation, maintenance et réglage de machines•	
Aide à la fabrication des documents techniques pour le •	
remplacement de la protection des transformateurs et 
alternateurs des centrales nucléaires 

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 1

10 à 49 3

50 à 199 2

200 à 499 5

500 et plus 0

Non réponse 0

Total 11

Secteur d'activité Effectifs

Public 3

Privé 8

Libéral 0

Non réponse 0

Total 11

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 4

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 0

Suite à une candidature spontanée 3

Grâce aux petites annonces 2

Suite à une mission d'intérim 1

Par internet 1

Par l'ANPE 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Autre 0

Non réponse 1

Total (réponses multiples) 14

Localisation géographique Effectifs

Alsace 8

Autres régions 3

Total 11

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation. 

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 11

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 8

Études en alternance 1

Total 20

Diplômés 43

Types de réponses Effectifs

Par courrier 7

En ligne 13

Total 20

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  9

Études : 9

Pas d’études :  0

Études : 18

Études :  0

Pas d’études :  9 

Pas d’études :  9

Diplômés : 20

Études :  0

Études :  0

Pas d’études :  0

Pas d’études : 2

Études :  0

Pas d’études : 2

Pas d’études :  2

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Services et réseaux de communication (SRC)

Baccalauréat Effectifs

ES 2

L 0

S 14

STG 0

STI 4

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 20

Sexe Effectifs

Hommes 15

Femmes 5

Total 20

Age au DUT Effectifs

19 ans 7

20 ans 7

21 ans 6

22 ans 0

23 ans et plus 0

Total 20

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 19

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 1

Total 20

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 4

2-3 7

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 11

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 2

1 à 3 mois 4

4 à 6 mois 3

> à 6 mois 0

Non  réponse 2

Total 11

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après DUT

Parmi les 20 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 18 (90%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 1 en CPGE, 2 en École d'ingénieur, 1 en École de commerce, 1 en L2, 13 en 
Licence professionnelle;
2007-2008: 4 en École d'ingénieur, 1 en École de commerce, 2 en L3, 2 autres;
2008-2009: 4 en École d'ingénieur, 1 en École de commerce, 2 en L3, 1 en Master 1, 
1 autre.

11 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 47%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 3 7

Contrat à durée limitée: CDD 2 1

Contrat d'intérim 3 3

Contrat d'apprentissage - Prof. 0 0

Contrat nouvelle embauche 1 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 1 0

Non réponse 1 0

Total 11 11

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 200€ 1 240€ 1 280€

Minimum 1 000€ 1 050€ 1 100€

Maximum 1 500€ 1 600€ 1 600€

Non concerné 0 0 0

Non réponse 2 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 10 11

Temps partiel 0 0

Non réponse 1 0

Total 11 11

Liste des emplois occupés

Développeur d'applications Web•	
Web designer•	
Web master•	
Journaliste reporter d'images•	
Employé de bureau polyvalent•	
Web développeur•	
Graphiste web•	

Activités et compétences exercées

Intégration et développement d'applications Web•	
Graphisme•	
Conception, programmation et maintenance de sites •	
Web
Réalisation de documents audiovisuels : tournages, mon-•	
tages, animations
GPAO (Gestion de la production assistée par ordinateur)•	

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 1

3 à 9 6

10 à 49 2

50 à 199 0

200 à 499 1

500 et plus 1

Non réponse 0

Total 11

Secteur d'activité Effectifs

Public 2

Privé 9

Libéral 0

Non réponse 0

Total 11

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 1

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 4

Suite à une candidature spontanée 2

Grâce aux petites annonces 0

Suite à une mission d'intérim 1

Par internet 1

Par l'ANPE 1

Suite à un concours de la fonction publique 0

Autre 0

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 12

Localisation géographique Effectifs

Alsace 6

Autres régions 5

Total 11

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation. 

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 12

Recherche d'emploi 1

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 13

Études en alternance 1

Total 27

Diplômés 60

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 27

Total 27

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  12

Études : 14

Pas d’études :  2

Études : 21

Études :  0

Pas d’études :  7 

Pas d’études :  7

Diplômés : 27

Études :  1

Études :  1

Pas d’études :  0

Pas d’études : 6

Études :  1

Pas d’études : 5

Pas d’études :  4

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Chimie

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 22

STG 0

STI 0

STL 5

Bac Pro 0

Autre 0

Total 27

Sexe Effectifs

Hommes 16

Femmes 11

Total 27

Age au DUT Effectifs

19 ans 6

20 ans 14

21 ans 4

22 ans 3

23 ans et plus 0

Total 27

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 27

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 27

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 8

2-3 3

4 et plus 1

Non réponse 0

Total 12

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 1

1 à 3 mois 7

4 à 6 mois 3

> à 6 mois 0

Non  réponse 1

Total 12

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après DUT

Parmi les 27 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 23 (85%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 1 en Bachelor, 2 en École d'ingénieur, 4 en L2, 6 en L3, 8 en Licence 
professionnelle;
2007-2008: 1 en Bachelor, 3 en École d'ingénieur, 6 en L3, 5 en Master 1;
2008-2009: 4 en École d'ingénieur, 2 à l'IUFM, 4 en Master 1, 3 en Master 2, 1 autre;

12 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 45%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 4 9

Contrat à durée limitée: CDD 4 2

Contrat d'intérim 2 1

Contrat d'apprentissage - Prof. 0 0

Contrat nouvelle embauche 1 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 1 0

Total 12 12

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 250€ 1325€ 1458€

Minimum 957€ 997€ 1040€

Maximum 3 200€ 3100€ 3650€

Non concerné 0 0 0

Non réponse 1 0 0

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 11 12

Temps partiel 0 0

Non réponse 1 0

Total 12 12

Liste des emplois occupés

Technicien de laboratoire•	
Technicien d'analyse•	
Laborantin•	
Technicien chimiste•	
Technicien engineering•	

Activités et compétences exercées

Synthèse et c•	 ontrôle qualité (peptides)
Analyses de produits pharmaceutiques (produits finis et ma-•	
tières premières: dosages chromatographiques en phases 
liquide et gazeuse, dosages infra-rouge et ultra-violet, ana-
lyses physiques)
Synthèses de nouvelles molécules •	
Analyses par résonance magnétique nucléaire•	
Fabrication, conditionnement et achats de matières premiè-•	
res
Développement de procédés•	
Analyses biologiques et environnementales (eaux, air, sols)•	

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 1

10 à 49 3

50 à 199 5

200 à 499 1

500 et plus 2

Non réponse 0

Total 12

Secteur d'activité Effectifs

Public 2

Privé 10

Libéral 0

Non réponse 0

Total 12

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 2

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 4

Grâce à des relations personnelles 3

Suite à une candidature spontanée 5

Grâce aux petites annonces 1

Suite à une mission d'intérim 1

Par internet 0

Par l'ANPE 1

Suite à un concours de la fonction publique 0

Autre 0

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 17

Localisation géographique Effectifs

Alsace 7

Autres régions 5

Total 12

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation.

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 22

Recherche d'emploi 1

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 11

Études en alternance 2

Total 36

Diplômés 116

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 36

Total 36

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  11

Études : 14

Pas d’études :  3

Études : 32

Études :  2

Pas d’études :  18 

Pas d’études: 16

Diplômés : 36

Études :  0

Études :  1

Pas d’études :  1

Pas d’études : 4

Études :  0

Pas d’études : 3

Pas d’études :  3

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Génie civil (GC)

Baccalauréat Effectifs

ES 1

L 0

S 29

STG 0

STI 6

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 36

Sexe Effectifs

Hommes 27

Femmes 9

Total 36

Age au DUT Effectifs

19 ans 11

20 ans 17

21 ans 6

22 ans 1

23 ans et plus 1

Total 36

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 35

Formation continue (FC) 1

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 36

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 14

2-3 8

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 22

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 6

1 à 3 mois 7

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 0

Non  réponse 8

Total 22

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après DUT

Parmi les 36 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 33 (92%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 6 en École d'ingénieur, 1 en École de commerce, 1 en L2, 4 en L3, 19 en 
Licence professionnelle, 1 autre;
2007-2008: 4 en École d'ingénieur, 1 en École de commerce, 3 en L3, 3 en Licence 
professionnelle, 1 en Master, 3 autres;
2008-2009: 8 en École d'ingénieur, 1 en École de commerce, 1 en L3, 1 en Master 1, 2 
en Master 2;

22 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 31%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 1

Contrat sans limite de durée : CDI 9 19

Contrat à durée limitée: CDD 3 2

Contrat d'intérim 2 0

Contrat d'apprentissage - Prof. 5 0

Contrat nouvelle embauche 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 3 0

Total 22 22

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 388€ 1419€ 1548€

Minimum 985€ 1160€ 1160€

Maximum 1 780€ 3330€ 3607€

Non concerné 6 0 0

Non réponse 3 2 2

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 18 22

Temps partiel 1 0

Non réponse 3 0

Total 22 22

Liste des emplois occupés

Technicien chargé d'affaires•	
Chef de chantier•	
Technicien VRD (Voirie et réseaux divers)•	
Conducteur de travaux•	
Technicien•	
Technicien dessinateur•	
Conducteur de travaux •	
Chargé d'opérations immobilières•	
Coordinateur de travaux•	

Activités et compétences exercées

Maîtrise d'oeuvre sur des projets de voirie•	
Conception et suivi de projet•	
Suivi financier : devis, factures... •	
Gestion du personnel•	
Conception graphique des projets•	
Evaluation des coûts des opérations•	
Réalisation et suivi des dossier d'appels d'offres•	
Réalisation des plans - Relevés sur chantier - Demandes •	
de prix - Métrés ....
Commandes  de matériels•	
Gestion d'opérations immobilières•	
Ordonnancement - Pilotage - Coordination•	
Dessinatrice DAO (Dessin assisté par ordinateur)•	

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 2

10 à 49 9

50 à 199 6

200 à 499 3

500 et plus 2

Non réponse 0

Total 22

Secteur d'activité Effectifs

Public 6

Privé 16

Libéral 0

Non réponse 0

Total 22

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 7

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 5

Grâce à des relations personnelles 2

Suite à une candidature spontanée 6

Grâce aux petites annonces 1

Suite à une mission d'intérim 3

Par internet 2

Par l'ANPE 

Suite à un concours de la fonction publique 2

Autre 0

Non réponse 1

Total (réponses multiples) 29

Localisation géographique Effectifs

Alsace 15

Autres régions 7

Total 22

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation.

   Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 12

Recherche d'emploi 2

Inactivité 1

Poursuite / reprise d'études 11

Études en alternance 3

Total 29

Diplômés 77

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 29

Total 29

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  12

Études : 19

Pas d’études :  7

Études : 25

Études :  1

Pas d’études :  6 

Pas d’études :  5

Diplômés : 29

Études :  2

Études :  2

Pas d’études :  0

Pas d’études : 4

Études :  0

Pas d’études : 2

Pas d’études :  2

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Informatique

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 29

STG 0

STI 0

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 29

Sexe Effectifs

Hommes 28

Femmes 1

Total 29

Age au DUT Effectifs

19 ans 10

20 ans 9

21 ans 7

22 ans 3

23 ans et plus 0

Total 29

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 29

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 29

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 8

2-3 3

4 et plus 1

Non réponse 0

Total 12

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 2

1 à 3 mois 7

4 à 6 mois 0

> à 6 mois 0

Non  réponse 3

Total 12

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après DUT

Parmi les 29 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 27 (93%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 4 en École d'ingénieur, 6 en L3, 10 en Licence professionnelle, 5 autres;
2007-2008: 5 en École d'ingénieur, 1 en École de commerce, 1 en L3, 3 en Licence 
professionnelle, 7 en Master 1, 4 autres;
2008-2009: 6 en École d'ingénieur, 2 en École de commerce, 1 en L3, 1 en Master 1, 3 
en Master 2, 2 autres;

12 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 38%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 1 1

Contrat sans limite de durée : CDI 5 6

Contrat à durée limitée: CDD 3 3

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage - Prof. 3 0

Contrat nouvelle embauche 0 0

Travailleur indépendant 0 2

Autre 0 0

Non réponse 0 0

Total 12 12

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 240€ 1410€ 1562€

Minimum 1 037€ 1037€ 1037€

Maximum 1 800€ 1800€ 1925€

Non concerné 3 0 0

Non réponse 0 3 3

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 11 12

Temps partiel 1 0

Non réponse 0 0

Total 12 12

Liste des emplois occupés

Développeur, intégrateur d'application•	
Technicien réseau et Webmaster•	
Programmeur•	
Analyste programmeur•	

Activités et compétences exercées

Développement de sites Web•	
Administration de serveurs•	

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 1

3 à 9 3

10 à 49 3

50 à 199 3

200 à 499 1

500 et plus 1

Non réponse 0

Total 12

Secteur d'activité Effectifs

Public 3

Privé 8

Libéral 1

Non réponse 0

Total 12

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 0

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 3

Grâce à des relations personnelles 3

Suite à une candidature spontanée 0

Grâce aux petites annonces 1

Suite à une mission d'intérim 0

Par internet 4

Par l'ANPE 2

Suite à un concours de la fonction publique 1

Autre 1

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 15

Localisation géographique Effectifs

Alsace 8

Autres régions 4

Total 12

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation.

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 27

Recherche d'emploi 3

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 10

Études en alternance 7

Total 47

Diplômés 122

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 47

Total 47

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  13

Études : 15

Pas d’études :  2

Études : 28

Études :  1

Pas d’études :  13 

Pas d’études: 12

Diplômés : 47

Études :  2

Études :  2

Pas d’études :  0

Pas d’études : 19

Études :  1

Pas d’études : 17

Pas d’études: 16

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Information - communication

Baccalauréat Effectifs

ES 24

L 14

S 4

STG 4

STI 1

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 47

Sexe Effectifs

Hommes 5

Femmes 42

Total 47

Age au DUT Effectifs

19 ans 5

20 ans 22

21 ans 16

22 ans 3

23 ans et plus 1

Total 47

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 47

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 47

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 14

2-3 13

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 27

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 3

1 à 3 mois 6

4 à 6 mois 7

> à 6 mois 3

Non  réponse 8

Total 27

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après DUT

Parmi les 47 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 31 (66%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 5 en École de commerce, 1 en L2, 6 en L3, 14 en Licence professionnelle, 
2 autres;
2007-2008: 4 en École de commerce, 3 en L3, 8 en Master 1, 1 à l'IUFM, 1 autre;
2008-2009: 6 en École de commerce, 1 en Master 1, 8 en Master 2, 2 autres;

27 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 39%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 3 3

Contrat sans limite de durée : CDI 5 14

Contrat à durée limitée: CDD 13 8

Contrat d'intérim 2 1

Contrat d'apprentissage - Prof. 1 0

Contrat nouvelle embauche 0 1

Travailleur indépendant 0 0

Autre 2 0

Non réponse 1 0

Total 27 27

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 100€ 1180€ 1246€

Minimum 1 000€ 1000€ 1000€

Maximum 1 300€ 1800€ 1883€

Non concerné 5 1 1

Non réponse 2 0 0

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 22 26

Temps partiel 4 1

Non réponse 1 0

Total 27 27

Liste des emplois occupés

Chargé de projets marketing - communication•	
Bibliothécaire adjoint spécialisé•	
Magasinier spécialisé•	
Assistante administrative•	
Chargé de la communication et de la culture•	
Documentaliste•	
Commercial•	
Adjoint administratif 2•	 e classe
Agent d'accueil•	
Assistant de projet•	
Assistant de conservation du patrimoine et des bi-•	
bliothèques
Opérateur de saisie•	
Chargé de l'entretien des collections•	

Activités et compétences exercées

Rédaction d'articles•	
Responsable du prêt entre bibliothèques•	
Catalogages •	
Suivi de dossier•	
Réalisation de devis•	
Prospection•	
Coordination entre les associations et la municipalité •	
Organisation d'événements•	
Veille, recherche documentaire•	
Création de supports d'information•	
Commercialisation d'espaces publicitaires en radio •	
Secrétariat •	
Communication (tract, brochures, mise à jour du site Internet, •	
contact avec les médias, affiches, guiden, publication assistée 
par ordinateur...)
Accueil du public •	
Indexation, analyses des bases de données•	
Gestion des fonds documentaires•	

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 3

3 à 9 10

10 à 49 7

50 à 199 4

200 à 499 2

500 et plus 1

Non réponse 0

Total 27

Secteur d'activité Effectifs

Public 13

Privé 14

Libéral 0

Non réponse 0

Total 27

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 10

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 6

Suite à une candidature spontanée 5

Grâce aux petites annonces 4

Suite à une mission d'intérim 2

Par internet 1

Par l'ANPE 1

Suite à un concours de la fonction publique 0

Autre 0

Non réponse 1

Total (réponses multiples) 32

Localisation géographique Effectifs

Alsace 24

Autres régions 3

Total 27

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation.

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 10

Recherche d'emploi 1

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 13

Études en alternance 5

Total 29

Diplômés 89

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 29

Total 29

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études :  18

Études : 18

Pas d’études :  0

Études : 23

Études :  0

Pas d’études :  5

Pas d’études :  5

Diplômés : 29

Études :  0

Études :  1

Pas d’études :  1

Pas d’études : 6

Études :  0

Pas d’études : 5

Pas d’études :  5

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de DUT

DUT Techniques de commercialisation (TC)

Baccalauréat Effectifs

ES 15

L 1

S 11

STG 2

STI 0

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 29

Sexe Effectifs

Hommes 11

Femmes 18

Total 29

Age au DUT Effectifs

19 ans 6

20 ans 20

21 ans 2

22 ans 1

23 ans et plus 0

Total 29

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 29

Formation continue (FC) 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 29

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 6

2-3 4

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 10

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 4

1 à 3 mois 4

4 à 6 mois 0

> à 6 mois 0

Non  réponse 2

Total 10

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après DUT

Parmi les 29 diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquête, 24 (83%) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2006-2007 et 2008-
2009.

2006-2007 : 9 en École de commerce, 8 en L3, 3 en Licence professionnelle, 1 en 
DU, 2 autres;
2007-2008: 13 en École de commerce, 5 en Master 1, 1 en DU;
2008-2009: 11 en École de commerce, 5 en Master 2, 2 autres;

10 concernés car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 33%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 6 9

Contrat à durée limitée: CDD 2 1

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage - Prof. 2 0

Contrat nouvelle embauche 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 0 0

Total 10 10

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1 100€ 1400€ 1604€

Minimum 980€ 1130€ 1205€

Maximum 1 200€ 1600€ 1950€

Non concerné 3 0 0

Non réponse 0 0 0

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 9 10

Temps partiel 1 0

Non réponse 0 0

Total 10 10

Liste des emplois occupés

Conseillère clientèle•	
Comptabilité clients - fournisseurs•	
Attaché commercial•	
Négociatrice en immobilier•	
Chargé de commercialisation•	
Conseiller commercial•	
Commercial•	

Activités et compétences exercées

Conseils aux clients (placements, crédits consommation, •	
immobilier, assurances)
Vente de produits bancaires et d'assurances au sein d une •	
agence
Recherche de mandats •	
Prospection, développement du réseau client, fidélisa-•	
tion
Vente de matériels •	
Marketing•	

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 4

10 à 49 2

50 à 199 2

200 à 499 2

500 et plus 0

Non réponse 0

Total 10

Secteur d'activité Effectifs

Public 1

Privé 9

Libéral 0

Non réponse 0

Total 10

Emploi occupé au 01-12-2008

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, 
contrats salariés...) 3

Grâce aux contacts de la poursuite d'études 
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 2

Suite à une candidature spontanée 3

Grâce aux petites annonces 1

Suite à une mission d'intérim 2

Par internet 1

Par l'ANPE 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Autre 0

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 14

Localisation géographique Effectifs

Alsace 7

Autres régions 3

Total 10

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel: avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats d'ap-
prentissage et de professionnalisation.

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'emploi 
qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire qu'ils 
perçoivent.
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Devenir des diplômés 2006 
de Licences professionnelles
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 204 (85%)

Recherche d'emploi 8 (3%)

Inactivité 4 (2%)

Poursuite / reprise d'études 21 (9%)

Études en alternance 2 (1%)

Total 239

Diplômés 448

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 239

Total 239

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 15

Études : 35

Pas d’études: 20

Études : 49

Études : 0

Pas d’études : 14

Pas d’études: 14

Diplômés : 239

Études : 5

Études : 9

Pas d’études : 4

Pas d’études:190

Études :  3

Pas d’études : 181

Pas d’études: 178

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

Ensemble des 17 licences professionnelles enquêtées

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 43 (18%)

L 18 (8%)

S 103 (43%)

STG 20 (8%)

STI 24 (10%)

STL 6 (3%)

Bac Pro 8 (3%)

Autre 17 (7%)

Total 239

Sexe Effectifs

Hommes 136 (57%)

Femmes 103 (43%)

Total 239

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 70 (29%)

DUT 113 (48%)

L2 20 (8%)

Autre 36 (15%)

Total 239

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 155 (65%)

Formation continue (FC) 39 (16%)

VAE 5 (2%)

Par alternance 40 (17%)

Non réponse 0

Total 239

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 97 (47%)

2-3 92 (45%)

4 et plus 10 (5%)

Non réponse 7 (3%)

Total 206

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 40 (19%)

1 à 3 mois 65 (32%)

4 à 6 mois 21 (10%)

> à 6 mois 14 (7%)

Non réponse 66 (32%)

Total 206

Les premiers emplois occupés

61 poursuites d’études 

Bien que les licences professionnelles soient destinées à une insertion pro-
fessionnelle immédiate,  26% des diplômés 2006 qui ont répondu à l'enquê-
te ont suivi au moins une année d'études entre 2006-2007 et 2008-2009

Seuls 206 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 53%
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Note méthodologique

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 44 (19%)

Grâce à des relations personnelles 38 (17%)

Suite à une candidature spontanée 39 (17%)

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 24 (10%)

Grâce aux petites annonces dans la presse 21 (9%)

Suite à une mission d'intérim 5 (3%)

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 8 (3%)

Par l'ANPE ou l'APEC 12 (5%)

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 8 (3%)

Suite à un concours de la fonction publique 6 (3%)

Suite à la création de votre entreprise 4 (2%) 

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 19 (8%)

Non réponse 1

Total (réponses multiples) 229

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 8 (4%) 17 (8%)

Contrat sans limite de durée : CDI 98 (48%) 155 (75%)

Contrat à durée limitée: CDD 54 (26%) 23 (11%)

Contrat d'intérim 13 (6%) 1 

Contrat d'apprentissage 1 (0.5%) 2 (1%)

Contrat de professionnalisation 2 (1%) 0

Travailleur indépendant 3 (1.5%) 3 (2%)

Autre 13 (6%) 3 (2%)

Non réponse 14 (7%) 2 (1%)

Total 206 206

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1250€ 1450€ 1525€

Minimum 900€ 700€ 758€

Maximum 2450€ 2700€ 2750€

Non concerné 52 46 46

Non réponse 18 15 15

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 182 (88%) 201 (98%)

Temps partiel 12 (6%) 4 (2%)

Non réponse 12 (6%) 1

Total 206 206

Les diplômés en 2006 des 17 licences professionnelles 
de l'Université de Strasbourg ont été enquêtés par le 
biais d’un questionnaire en ligne ou, lorsqu’il a été im-
possible de les joindre, par téléphone et par courrier. 
Les questionnaires, nationaux, ont été administrés de 
janvier à mars 2009.

Les licences professionnelles enquêtées ont été les sui-
vantes:

LP Qualité et maîtrise de l'énergie électrique •	
LP Management des entreprises par la qualité
LP Gestion des eaux urbaines et rurales•	
LP Agriculture durable•	
LP Projets multimédias•	
LP Techniques nucléaires et radioprotection•	

LP Chargé de clientèle "particuliers" (FC)•	
LP Design•	
LP Études territoriales appliquées•	
LP Métiers de la publicité•	
LP Commercial dans l'environnement européen•	
LP Distribution, management, et gestion des •	
rayons
LP Construction et aménagement•	
LP Énergies et confort •	
LP Industries chimiques et pharmaceutiques•	
LP Systèmes informatiques et logiciels•	
LP santé, travail et environnement (FC)•	

143 étudiants sur 206 estiment que leur 1er emploi correspon-
dait à leur spécialité de licence professionnelle.

154 étudiants sur 206 estiment que leur emploi au 01-12-2008 
correspond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 3 (1%)

1 à 2 3 (1%)

3 à 9 37 (18%)

10 à 49 67 (33%)

50 à 199 53 (26%)

200 à 499 14 (7%)

500 et plus 28 (14%)

Non réponse 1

Total 206

Secteur d'activité Effectifs

Public 43 (21%)

Privé 163 (79%)

Libéral 0

Non réponse 0

Total 206

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 5

Recherche d'emploi 1

Inactivité 1

Poursuite / reprise d'études 0

Études en alternance 0

Total 7

Diplômés 12

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 7

Total 7

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 2

Pas d’études : 2

Études : 4

Études : 0

Pas d’études : 2

Pas d’études : 2

Diplômés : 7

Études : 0

Études :0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 3

Études :  0

Pas d’études : 3

Pas d’études : 3

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

agriculture durable

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 3

STG 0

STI 0

STL 0

Bac Pro 1

Autre 3

Total 7

Sexe Effectifs

Hommes 5

Femmes 2

Total 7

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 5

DUT 1

L2 0

Autre 1

Total 7

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 5

Formation continue (FC) 2

VAE 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 7

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 1

2-3 4

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 5

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 1

1 à 3 mois 4

4 à 6 mois 0

> à 6 mois 0

Non réponse 0

Total 5

Les premiers emplois occupés

4 poursuites d’études
Nature et spécificité des diplômes  préparés après la LP

1) 2006-07 & 2007-08: Master 1 & 2 " Environnements continentaux hydros-
ciences - hydrologie hydrogéologie" (diplôme obtenu)
2) 2006-07 & 2007-08 : Master 1 & 2 " Écologie et Éthologie Appliquées" 
(diplôme obtenu)
3 & 4) 2006-07 : Formation " Logisticien de la solidarité internationale" (di-
plômes obtenus)

Seuls 5 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 58%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 0

Grâce à des relations personnelles 0

Suite à une candidature spontanée 2

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 2

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 0

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 0

Non réponse 0

Total 5

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 0 2

Contrat à durée limitée: CDD 3 2

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 2 1

Non réponse 0 0

Total 5 5

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1100€ 1350€ 1350€

Minimum 1050€ 1200€ 1200€

Maximum 1500€ 1500€ 1500€

Non concerné 2 2 2

Non réponse - 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 5 5

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 5 5

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Technicien de bassin versant•	
Coordinateur de projet de sécurité alimentaire•	
Animateur Nature•	

Autres emplois

Logisticien et administrateur•	
Animateur commercial•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Animation et conseils agricoles•	
Coordinateur de projets•	
Relance agricole et sécurité alimentaire•	
Création d'outils pédagogiques d'éducation à l'envi-•	
ronnement
Visite des animaux avec des groupes de passage•	
Entretien de la structure•	

Autres emplois

Logistique et administration•	
Structuration de filières d'approvisionnement de la •	
restauration collective en produits bio et locaux

3 étudiants sur 5 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

3 étudiants sur 5 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 1

3 à 9 1

10 à 49 1

50 à 199 2

200 à 499 0

500 et plus 0

Non réponse 0

Total 5

Secteur d'activité Effectifs

Public 1

Privé 4

Libéral 0

Non réponse 0

Total 5

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 21

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 0

Études en alternance 0

Total 21

Diplômés 36

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 21

Total 21

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Études : 0

Études : 0

Pas d’études :  0

Pas d’études : 0

Diplômés :  21

Études : 0

Études :  0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 21

Études :  0

Pas d’études : 21

Pas d’études : 21

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

Chargé de clientèle "particuliers" (formation continue)

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 10

L 2

S 3

STG 5

STI 0

STL 0

Bac Pro 0

Autre 1

Total 21

Sexe Effectifs

Hommes 14

Femmes 7

Total 21

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 7

DUT 9

L2 1

Autre 4

Total 21

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 0

Formation continue (FC) 10

VAE 1

Par alternance 10

Non réponse 0

Total 21

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 16

2-3 4

4 et plus 0

Non réponse 1

Total 21

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 21

1 à 3 mois 0

4 à 6 mois 0

> à 6 mois 0

Non  réponse 0

Total 21

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature et spécificité des diplômes  préparés après la LP

Aucune poursuite d'études après la licence professionnelle.

21 accès direct car étaient en emploi pendant la LP dans 
le cadre d'un partenariat avec le Crédit Mutuel

Taux de réponse 58%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 1

Grâce à des relations personnelles 0

Suite à une candidature spontanée 11

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 0

Grâce aux petites annonces dans la presse 3

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 1

Par l'ANPE ou l'APEC 0

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 6

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 22

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 18 21

Contrat à durée limitée: CDD 1 0

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 2 0

Total 21 21

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1500€ 1800€ 1950€

Minimum 850€ 1400€ 1516€

Maximum 1750€ 2100€ 2380€

Non concerné 1 1 1

Non réponse 5 3 3

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 18 20

Temps partiel 1 1

Non réponse 2 0

Total 21 21

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Chargé de clientèle (15)•	
Conseiller patrimonial •	
Responsable d'agence (2)•	
Animateur de secteur •	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Développer et gérer un portefeuille de clients (7)•	
Conseil / Vente de produits banques et assurances •	
(6)
Conseil en patrimoine •	
Animation commerciale (2)•	
Management (3)          •	

18 étudiants sur 21 estiment que leur 1er emploi correspondait 
à leur spécialité de licence professionnelle.

19 étudiants sur 21 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, hors temps 
partiel. Rappel : aucun diplômé n'est en formation initiale

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 5

10 à 49 14

50 à 199 1

200 à 499 0

500 et plus 1

Non réponse 0

Total 21

Secteur d'activité Effectifs

Public 0

Privé 21

Libéral 0

Non réponse 0

Total 21

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 10

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 3

Études en alternance 0

Total 13

Diplômés 28

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 13

Total 13

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 2

Études : 4

Pas d’études : 2

Études : 5

Études : 0

Pas d’études : 1

Pas d’études : 1

Diplômés : 13

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 8

Études :  1

Pas d’études : 8

Pas d’études : 7

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

Chimie, analyse et contrôle

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 12

STG 0

STI 0

STL 1

Bac Pro 0

Autre 0

Total 13

Sexe Effectifs

Hommes 5

Femmes 8

Total 13

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 0

DUT 9

L2 4

Autre 0

Total 13

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 13

Formation continue (FC) 0

VAE 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 13

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 3

2-3 5

4 et plus 1

Non réponse 1

Total 10

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 4

1 à 3 mois 2

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 1

Non réponse 2

Total 10

Les premiers emplois occupés

6 poursuites d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2006-07 & 2007-08: Master 1 & 2 " Science de l'environnement terrestre 
spécialité : Gestion des eaux et des milieux aquatiques" (diplôme obtenu)
2) 2006-07 & 2007-08: Master 1 & 2 " Chimie et Biologie, Aspects Analytiques, 
option Environnement" (diplôme obtenu)
3) 2006-07 & 2007-08: Master 1 & 2 " Master de Sciences mention chimie spé-
cialité sciences analytiques" (diplôme obtenu); 2008-09 : Doctorat Chimie
4) 2006-07: 1re année d'IUFM (abandon)
5) 2006-07: formation "Applied Chemistry"; 2007-08 & 2008-09: Master 1 & 2 " 
Chimie moléculaire et Supramoléculaire"
6) 2008-09: Master 1 " Sciences de l'éducation, spécialité communication 
scientifique"

Seuls 10 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 46%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 3

Grâce à des relations personnelles 2

Suite à une candidature spontanée 0

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 0

Grâce aux petites annonces dans la presse 0

Suite à une mission d'intérim 1

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 1

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 1

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 4

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 12

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 1

Contrat sans limite de durée : CDI 2 8

Contrat à durée limitée: CDD 6 1

Contrat d'intérim 2 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 0 0

Total 10 10

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1375€ 1200€ 1319€

Minimum 997€ 1000€ 1083€

Maximum 1500€ 2400€ 2400€

Non concerné 1 0 0

Non réponse 1 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 9 10

Temps partiel 1 0

Non réponse 0 0

Total 10 10

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Laborantin (2)•	
Technicien de laboratoire (3)•	
Technicien Chimie analytique•	

Autres emplois

Adjoint technique de laboratoire•	
Chargé d'études environnementales•	
Technicien•	
Hôtesse de caisse•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Analyses des matières premières et produits finis (2)•	
Prise de décision sur les lots•	
Synthèse organique•	
Responsable sécurité•	
Analyses peptides finis avant envoi aux clients•	
Développement et validation de nouvelles méthodes•	
Contrôle qualité recherche•	

Autres emplois

Préparer les travaux pratiques de chimie pour les •	
CPGE et les classes de secondaire. Assister les pro-
fesseurs lors des TP
Dosages des fibres totales; analyses nutritionnelles•	
Tenue de la caisse; organisation de la boutique•	

6 étudiants sur 10 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

6 étudiants sur 10 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 2

10 à 49 2

50 à 199 3

200 à 499 0

500 et plus 2

Non réponse 1

Total 10

Secteur d'activité Effectifs

Public 2

Privé 8

Libéral 0

Non réponse 0

Total 10

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 11

Recherche d'emploi 2

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 1

Études en alternance 0

Total 14

Diplômés 28

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 14

Total 14

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 3

Pas d’études : 3

Études : 3

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 0

Diplômés :  14

Études : 0

Études :  1

Pas d’études : 1

Pas d’études : 11

Études :  1

Pas d’études : 10

Pas d’études : 9

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

Commercial dans l'environnement européen

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 4

L 2

S 3

STG 3

STI 0

STL 0

Bac Pro 1

Autre 1

Total 14

Sexe Effectifs

Hommes 4

Femmes 10

Total 14

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 6

DUT 5

L2 1

Autre 2

Total 14

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 13

Formation continue (FC) 1

VAE 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 14

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 9

2-3 1

4 et plus 1

Non réponse 0

Total 11

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 1

1 à 3 mois 5

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 0

Non réponse 4

Total 11

Les premiers emplois occupés

5 poursuites d’études 
Nature et spécificité des diplômes  préparés après la LP

1) 2006-07 & 2007-08 : Master 1 & 2  " Master européen de Management et 
Stratégies d'entreprises" (diplôme obtenu)
2) 2006-07 : Master 1 "Administration et économie" (diplôme obtenu); 
2007-08 : L3 "Langue étrangère appliquée Anglais" (abandon)
3) 2006-07 : Master 1 " Management interculturel et affaires internationa-
les"; 2007-08: Master 2 "Management des achats" (diplôme obtenu)
4) 2007-08: Master 1 "Marketing, Vente" (diplôme obtenu)
5) 2008-09: École de commerce "OAP MARKETING"

Seuls 11 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 50%

Service de l'Aide au pilotage - ORESIPE Page 41 Septembre 2010



Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 4

Grâce à des relations personnelles 2

Suite à une candidature spontanée 1

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 2

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 1

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 0

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 0

Non réponse 0

Total 11

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 4 9

Contrat à durée limitée: CDD 4 1

Contrat d'intérim 1 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 1

Non réponse 2 0

Total 11 11

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1175€ 1500€ 1783€

Minimum 960€ 1257€ 1361€

Maximum 1680€ 2000€ 2166€

Non concerné 1 1 1

Non réponse 2 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 8 10

Temps partiel 1 1

Non réponse 2 0

Total 11 11

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Responsable Export•	
Assistant de direction•	
Assistant de gestion commerciale•	
Commercial sédentaire•	
Responsable d'un pôle commercial•	

Autres emplois

Délégué commercial•	
Formateur•	
Coordinateur approvisionnements•	
Acheteur VIE•	
Personnel naviguant commercial•	
Attaché de clientèle•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Gestion portefeuille clients;•	
Suivi clientèle (2)•	
Gestion des litiges•	
Organisation de salons internationaux•	
Vente directe•	
Marketing•	
Prospection terrain•	
Suivi administratif (2)•	
Suivi commercial•	

Autres emplois

Vente d'abonnements•	
Formation d'apprentis•	
Gestion des commandes, des stocks (2)•	
Sécurité des passagers, service à bord•	

7 étudiants sur 11 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

5 étudiants sur 11 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 1

10 à 49 2

50 à 199 6

200 à 499 1

500 et plus 1

Non réponse 0

Total 11

Secteur d'activité Effectifs

Public 1

Privé 10

Libéral 0

Non réponse 0

Total 11

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 21

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 3

Études en alternance 1

Total 25

Diplômés 56

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 25

Total 25

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 2

Études : 4

Pas d’études : 2

Études : 6

Études : 0

Pas d’études : 2

Pas d’études : 2

Diplômés : 25

Études : 2

Études : 2

Pas d’études : 0

Pas d’études : 19

Études :  0

Pas d’études : 17

Pas d’études : 17

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

 Construction et aménagement (dont formation trinationale)

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 20

STG 0

STI 4

STL 0

Bac Pro 0

Autre 1

Total 25

Sexe Effectifs

Hommes 17

Femmes 8

Total 25

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 2

DUT 22

L2 0

Autre 1

Total 25

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 4

Formation continue (FC) 0

VAE 0

Par alternance 21

Non réponse 0

Total 25

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 12

2-3 9

4 et plus 0

Non réponse 1

Total 22

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 7

1 à 3 mois 5

4 à 6 mois 2

> à 6 mois 0

Non réponse 8

Total 22

Les premiers emplois occupés

 8 poursuites d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2006-07 & 2007-08: Diplôme d'ingénieur par correspondance
2) 2006-07, 2007-08 & 2008-09 : Cursus d'ingénieur en Génie Civil, option 
aménagement du territoire
3) 2006-07, 2007-08 & 2008-09: Master 1 & 2 "Science du territoire, projet 
urbain"
4) 2007-08 & 2008-09 : Professeur des écoles
5) 2006-07: Master of Civil Engineering
6) 2006-07: Master trinational en génie civil
7) 2006-07 & 2007-08 : Master of Engineering Génie Civil Trinational
8) 2007-08 & 2008-09 : formation "Ingénieur BTP"

Seuls 22 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 45%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 8

Grâce à des relations personnelles 5

Suite à une candidature spontanée 3

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 2

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 1

Par l'ANPE ou l'APEC 0

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 3

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 0

Non réponse 1

Total (réponses multiples) 24

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 3

Contrat sans limite de durée : CDI 11 14

Contrat à durée limitée: CDD 5 2

Contrat d'intérim 1 0

Contrat d'apprentissage 1 1

Contrat de professionnalisation 1 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 1

Non réponse 3 1

Total 22 22

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1300€ 1500€ 1687€

Minimum 1000€ 1000€ 1025€

Maximum 2100€ 2200€ 2366€

Non concerné - - -

Non réponse 4 4 4

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 20 21

Temps partiel 0 0

Non réponse 2 1

Total 22 22

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Conducteur de travaux (6)•	
Ingénieur projet Wasserbau•	
Ingénieur en génie civil•	
Technicien études de prix•	
Contrôleur de travaux (2)•	
Dessinateur projeteur•	
Dessinateur métreur•	
Technicien VRD•	
Collaborateur d'architecte•	
Chef de projet déplacement sur une zone d'activité•	

Autres emplois

Technicien sécurité et traverses d'agglomération•	
Chargé d'exploitation•	
Directeur de production•	
Technicien supérieur•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences 

16 étudiants sur 22 estiment que leur 1er emploi correspondait 
à leur spécialité de licence professionnelle.

16 étudiants sur 22 estiment que leur emploi au 01-12-2008 
correspond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 3

10 à 49 7

50 à 199 9

200 à 499 1

500 et plus 2

Non réponse 0

Total 22

Secteur d'activité Effectifs

Public 5

Privé 17

Libéral 0

Non réponse 0

Total 22

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008

Réalisation de dossiers d'ap-•	
pels d'offres (2)
Coordination de projet•	
Dessins techniques (2)•	
Chiffrage•	
Organisation, gestion de •	
chantier, de travaux (5)
Surveillance et suivi de chan-•	
tiers (4)
Facturation•	
Dessins, métrés (2)•	
Permis de construire, autori-•	
sation de travaux (2)
Étude de projet VRD•	
Développer les modes de •	
transport alternatifs à la voi-
ture individuelle

Suivi des sous-traitants•	
Interlocuteur principal pen-•	
dant la construction des mai-
sons des clients
Réalisation des plans de cof-•	
frage/ferraillage en exécu-
tion

   Autres emplois

Sécurité routière•	
Gestion des équipes d'agents •	
d'entretien
Relations clients•	
Maître d'ouvrage et maître •	
d'oeuvre

Service de l'Aide au pilotage - ORESIPE Page 44 Septembre 2010



Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 10

Recherche d'emploi 1

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 1

Études en alternance 1

Total 13

Diplômés 23

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 13

Total 13

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 1

Études : 2

Pas d’études : 1

Études : 4

Études : 0

Pas d’études :  2

Pas d’études : 2

Diplômés :  13

Études : 0

Études :  0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 9

Études :  1

Pas d’études : 9

Pas d’études : 8

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

design

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 2

L 1

S 2

STG 0

STI 4

STL 0

Bac Pro 3

Autre 1

Total 13

Sexe Effectifs

Hommes 8

Femmes 5

Total 13

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 8

DUT 1

L2 1

Autre 3

Total 13

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 12

Formation continue (FC) 1

VAE 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 13

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 6

2-3 3

4 et plus 1

Non réponse 1

Total 11

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 1

1 à 3 mois 3

4 à 6 mois 3

> à 6 mois 1

Non réponse 3

Total 11

Les premiers emplois occupés

 5 poursuites d’études
 Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2006-07: Diplôme Universitaire "Création audiovisuelle" (diplôme obte-
nu).
2) 2006-07 : Master 1 "Images de Synthèse appliquées à la communication" 
(abandon).
3) 2006-07: Diplôme Universitaire "Design 3D et packaging" (diplôme ob-
tenu) ; 2007-08 : Formation "Maquetisme et prototypage rapide" (diplôme 
obtenu).
4) 2006-07: Diplôme national d'art plastique option Design (diplôme obte-
nu); 2007-08 et 2008-09 : Diplôme national supérieur d'expression plasti-
que option Design.
5) 2008-09: Formation "Animatrice qualité, sécurité, environnement".

Seuls 11 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 57%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 1

Suite à une candidature spontanée 1

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 0

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 2

Par l'ANPE ou l'APEC 1

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 2

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 1

Non réponse 0

Total 11

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 1 0

Contrat sans limite de durée : CDI 3 8

Contrat à durée limitée: CDD 3 0

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage 0 1

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant•	 2 2

Autre 2 0

Non réponse 0 0

Total 11 11

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1200€ 1400€ 1500€

Minimum 962€ 700€ 758€

Maximum 1400€ 2300e 2587€

Non concerné 4 2 2

Non réponse - - -

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 8 10

Temps partiel 3 1

Non réponse 0 0

Total 11 11

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Graphiste (2)•	
Designer (2)•	
Web designer •	
Chef de produit•	
Directeur artistique junior•	
Professeur d'arts appliqués•	

Autres emplois

Technicien bureau d'études•	
Conseiller - vendeur•	
Apprenti technicien  qualité-sécurité-environne-•	
ment

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Illustration d'éditions, mise en page•	
Création de nouveaux produits•	
Conception de nouvelles gammes de mobilier•	
Création d'interfaces pour le Web et Intranets •	
Conception et réalisation de supports de communication •	
(2)
Enseignement des arts appliqués•	

Autres emplois

Programmation machines à commande numérique; Suivi •	
de projets:  Études/Atelier/Chantier
Conseil - vente•	
Réduire les coûts de non-qualité en optimisant les métho-•	
des de travail

7 étudiants sur 11 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

8 étudiants sur 11 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 2

1 à 2 0

3 à 9 2

10 à 49 1

50 à 199 3

200 à 499 3

500 et plus 0

Non réponse 0

Total 11

Secteur d'activité Effectifs

Public 0

Privé 11

Libéral 0

Non réponse 0

Total 11

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 5

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 0

Études en alternance 0

Total 5

Diplômés 15

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 5

Total 5

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 0

Diplômés : 5

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 5

Études :  0

Pas d’études : 5

Pas d’études : 5

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

distribution, management, et gestion des rayons

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 2

L 1

S 2

STG 0

STI 0

STL 0

Bac Pro 0

Autre 0

Total 5

Sexe Effectifs

Hommes 1

Femmes 4

Total 5

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 2

DUT 2

L2 0

Autre 1

Total 5

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 0

Formation continue (FC) 0

VAE 0

Par alternance 5

Non réponse 0

Total 5

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 3

2-3 2

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 5

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 1

1 à 3 mois 1

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 0

Non réponse 2

Total 5

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

Aucune poursuite d'études après la licence professionnelle.

5 répondants sont concernés par ces questions car en 
emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 33%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 1

Grâce à des relations personnelles 1

Suite à une candidature spontanée 1

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 1

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 0

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 0

Non réponse 0

Total 5

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 5 5

Contrat à durée limitée: CDD 0 0

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 0 0

Total 5 5

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1300€ 1450€ 1570€

Minimum 1024€ 1250€ 1450€

Maximum 2450€ 2500€ 2750€

Non concerné - - -

Non réponse - - -

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 5 5

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 5 5

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Chef de rayon (2)•	
Responsable de réseau•	
Assistant de magasin •	

Autres emplois

Assistant commercial•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Management (2)•	
Gestion d'un rayon•	
Gestion de magasins (2)    •	

Autres emplois
    

Gestion des plannings•	
Devis•	
Standard•	

3 étudiants sur 5 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

4 étudiants sur 5 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 2

10 à 49 0

50 à 199 1

200 à 499 1

500 et plus 1

Non réponse 0

Total 5

Secteur d'activité Effectifs

Public 0

Privé 5

Libéral 0

Non réponse 0

Total 5

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 12

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 0

Études en alternance 0

Total 12

Diplômés 17

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 12

Total 12

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 0

Diplômés : 12

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 12

Études :  0

Pas d’études : 12

Pas d’études : 12

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

énergies et confort

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 7

STG 0

STI 4

STL 0

Bac Pro 0

Autre 1

Total 12

Sexe Effectifs

Hommes 12

Femmes 0

Total 12

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 3

DUT 7

L2 0

Autre 2

Total 12

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 11

Formation continue (FC) 0

VAE 1

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 12

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 4

2-3 7

4 et plus 1

Non réponse 0

Total 12

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 2

1 à 3 mois 6

4 à 6 mois 0

> à 6 mois 0

Non réponse 4

Total 12

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

Aucune poursuite d'études après la licence professionnelle.

 12 répondants sont concernés par ces questions car en 
emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 71%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 5

Grâce à des relations personnelles 4

Suite à une candidature spontanée 2

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 1

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 1

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 0

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 14

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 6 12

Contrat à durée limitée: CDD 4 0

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 1 0

Non réponse 1 0

Total 12 12

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1200€ 1600€ 1700€

Minimum 950€ 1250€ 1250€

Maximum 1400€ 1818€ 2216€

Non concerné 1 1 1

Non réponse 2 2 2

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 11 12

Temps partiel 0 0

Non réponse 1 0

Total 12 12

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Technicien (2)•	
Thermicien•	
Commercial (2)•	
Chargé d'études•	
Responsable de groupe•	
Technico-commercial chauffage•	
Projeteur génie climatique•	
Assistant responsable d'affaires•	

Autres emplois

Technicien •	
Chef d'équipe•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Préparation et suivi de chantier (3)•	
Études et dessins•	
Diagnostic énergétique de tout type de bâtiment•	
Gestion de l'activité lumière au sein du bureau d'études     •	
Gestion du stock•	
Chiffrage, suivi financier (3)•	
Détermination de la puissance à installer•	
Conseil technique et dépannage chauffage   •	
Gestion relations clients / fournisseurs•	
Assistance à maîtrise d'oeuvre •	
Commande matériel•	

Autres emplois

Supervision du réseau système informatique internatio-•	
nal

8 étudiants sur 12 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

10 étudiants sur 12 estiment que leur emploi au 01-12-2008 
correspond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 1

3 à 9 3

10 à 49 4

50 à 199 4

200 à 499 0

500 et plus 0

Non réponse 0

Total 12

Secteur d'activité Effectifs

Public 2

Privé 10

Libéral 0

Non réponse 0

Total 12

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 23

Recherche d'emploi 2

Inactivité 1

Poursuite / reprise d'études 0

Études en alternance 0

Total 26

Diplômés 36

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 26

Total 26

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 2

Pas d’études : 2

Études : 4

Études : 0

Pas d’études :  2

Pas d’études : 2

Diplômés :  26

Études : 0

Études :  0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 22

Études :  0

Pas d’études : 22

Pas d’études : 22

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

études territoriales appliquées

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 14

L 4

S 3

STG 4

STI 0

STL 0

Bac Pro 1

Autre 0

Total 26

Sexe Effectifs

Hommes 7

Femmes 19

Total 26

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 3

DUT 13

L2 6

Autre 4

Total 26

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 24

Formation continue (FC) 2

VAE 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 26

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 8

2-3 11

4 et plus 3

Non réponse 1

Total 23

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 2

1 à 3 mois 10

4 à 6 mois 3

> à 6 mois 5

Non  concernés 3

Total 23

Les premiers emplois occupés

4 poursuites d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2006-07 et 2007-08: Master 1 &2 , "Urbanisme et aménagement"  (di-
plôme obtenu)
2) 2006-07 et 2007-08: Formation en études religieuses (diplôme obtenu)
3) 2006-07: L3 Administration publique (diplôme obtenu)
4) 2006-07: Formation de langue anglaise (diplôme obtenu)

 

Seuls 23 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 72%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 5

Suite à une candidature spontanée 7

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 6

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 1

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 1

Suite à un concours de la fonction publique 3

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 1

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 27

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 3 8

Contrat sans limite de durée : CDI 5 8

Contrat à durée limitée: CDD 9 7

Contrat d'intérim 1 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 3 0

Non réponse 2 0

Total 23 23

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1060€ 1200€ 1300€

Minimum 950€ 1000€ 1060€

Maximum 1250€ 1600€ 1675€

Non concerné 4 1 1

Non réponse 3 3 3

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 19 23

Temps partiel 2 0

Non réponse 2 0

Total 23 23

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le 
nombre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le 
nombre de personnes ayant indiqué ces compétences

7 étudiants sur 23 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

14 étudiants sur 23 estiment que leur emploi au 01-12-2008 
correspond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu nets mensuels, des diplô-
més âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 4

10 à 49 10

50 à 199 3

200 à 499 2

500 et plus 4

Non réponse 0

Total 23

Secteur d'activité Effectifs

Public 16

Privé 7

Libéral 0

Non réponse 0

Total 23

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008

Emplois en accord avec la spécia-
lité de licence professionnelle:

Secrétaire (2)•	
Rédacteur•	
Chef de projet•	
 Secrétaire général•	
Adjoint administratif (3)•	
Référent social•	
Responsable des affai-•	
res administratives sco-
laires et périscolaires
Instructeur•	
Coordinateur•	
Agent d'accueil•	

Attaché de clientèle (2)•	
Directeur générale ad-•	
joint des services
Technicien supérieur•	

     Autres emplois

Éducateur•	
Vendeur magasinier•	
Assistant référent •	
secteur
Assistant administratif•	
Technicien du service •	
médical

Chargé des ressources •	
humaines
Chargé d'opérations•	
Accueil du public, état civil, •	
accueil téléphonique
Gestion d'un camping, suivi •	
des marchés, facturation 
ordures ménagères
Responsable ateliers •	
municipaux, bâtiments 
communaux
Gestion budgétaire, comp-•	
table et financière (3)
Instruction des dossiers •	
A.P.A
Accueil et gestion salle des •	

fêtes
Conseil, Vente de produits •	
bancaires (2)

     Autres emplois

Service du protocole•	
Carrières, formation, visi-•	
tes médicales, finances
Vente de pièces automo-•	
biles, gestion des stocks 
et des relations clientèle / 
fournisseur
Gestion des dossiers des •	
assurés sociaux
Aide à la réinsertion, ac-•	
compagnement social
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 14

Recherche d'emploi 1

Inactivité 1

Poursuite / reprise d'études 2

Études en alternance 0

Total 18

Diplômés 39

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 18

Total 18

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 2

Études : 3

Pas d’études : 1

Études : 4

Études : 0

Pas d’études : 1

Pas d’études : 1

Diplômés : 18

Études : 0

Études : 1

Pas d’études : 1

Pas d’études : 14

Études :  0

Pas d’études : 13

Pas d’études : 13

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

gestion des eaux urbaines et rurales

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 15

STG 0

STI 0

STL 2

Bac Pro 0

Autre 1

Total 18

Sexe Effectifs

Hommes 11

Femmes 7

Total 18

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 6

DUT 6

L2 4

Autre 2

Total 18

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 16

Formation continue (FC) 1

VAE 1

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 18

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 5

2-3 8

4 et plus 1

Non réponse 0

Total 14

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 3

1 à 3 mois 2

4 à 6 mois 3

> à 6 mois 2

Non réponse 4

Total 14

Les premiers emplois occupés

5 poursuites d’études
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2006-07: L3 " Évaluation, Gestion et Traitements des Pollutions" (diplôme 
obtenu); 2007-08 & 2008-09: Master 1 et 2 pro " Évaluation Gestion et Trai-
tements des Pollutions option Eau, Air, Déchets".
2) 2006-07 & 2007-08: Master 1 & 2 "Hydroprotech"
3) 2006-07, 2007-08 & 2008-09: Master 1 & 2 " Géosciences environnement 
et risques"
4) 2006-07: Master 1 "Géosciences, environnement, risques, spécialité ingé-
nierie environnementale"
5) 2007-08: BTS " Assistant/Animateur Qualité Sécurité Environnement" 
(diplôme obtenu)

Seuls 14 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 46%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 3

Grâce à des relations personnelles 2

Suite à une candidature spontanée 3

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 3

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 2

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 1

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 1

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 1

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 17

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 1 0

Contrat sans limite de durée : CDI 7 9

Contrat à durée limitée: CDD 6 4

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 0 1

Total 14 14

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1370€ 1450€ 1516€

Minimum 1074€ 1074€ 1074€

Maximum 1750€ 1780€ 2196€

Non concerné 1 1 1

Non réponse - - -

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 14 14

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 14 14

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Chargé d'études (2)•	
Technicien  assainissement (2)•	
Réceptionniste•	
Technicien supérieur territorial eaux et nuisances•	
Technicien en bureau d'études (2)•	
Dessinateur projeteur•	
Responsable technique et développement•	
Technicien territorial•	
Assistant technique en bureau d'études•	

Autres emplois

Technicien environnement•	
Technicien de maintenance cyclotron et site de produc-•	
tion

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

13 étudiants sur 14 estiment que leur 1er emploi correspondait 
à leur spécialité de licence professionnelle.

12 étudiants sur 14 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 1

3 à 9 4

10 à 49 2

50 à 199 5

200 à 499 1

500 et plus 1

Non réponse 0

Total 14

Secteur d'activité Effectifs

Public 4

Privé 10

Libéral 0

Non réponse 0

Total 14

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008

Missions d'ingénierie dans le •	
domaine de l'eau (assainisse-
ment, qualité des rivières...)
Gestion des travaux, du suivi •	
et de l'entretien des réseaux 
d'assainissement
Réception des échantillons •	
d'eaux
Enregistrement informatique •	
et traitement administratif 
des échantillons d'eaux
Assainissement collectif et •	
non-collectif
Contrôle de conformité•	
Élaboration et passation des •	
marchés publics
Conception de stations d'épu-•	
ration (dimensionnement, 
chiffrage, présentation...)

Gestion du service public d'as-•	
sainissement non collectif
Suivi des travaux, chantiers (5)•	
Gestion des réseaux par télé-•	
surveillance
Réalisation des branchements •	
d'eaux potables et usées
Défense incendie•	
Extension / renforcement des •	
réseaux
Formations pour les maîtres •	
d'oeuvre
Phytoépuration•	
Réalisation, démarrage et ré-•	
glage de station de traitement

    Autres emplois

Maintenance du site•	
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 18

Recherche d'emploi 0

Inactivité 1

Poursuite / reprise d'études 3

Études en alternance 0

Total 22

Diplômés 35

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 22

Total 22

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 3

Études : 4

Pas d’études : 1

Études : 4

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 0

Diplômés : 22

Études : 0

Études : 2

Pas d’études : 2

Pas d’études : 18

Études :  0

Pas d’études : 16

Pas d’études : 16

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

Informatique - Concepteur développeur en Environnement distribué

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 3

L 0

S 14

STG 2

STI 2

STL 0

Bac Pro 0

Autre 1

Total 22

Sexe Effectifs

Hommes 17

Femmes 5

Total 22

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 8

DUT 12

L2 1

Autre 1

Total 22

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 21

Formation continue (FC) 0

VAE 1

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 22

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 6

2-3 12

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 18

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 7

1 à 3 mois 6

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 2

Non réponse 2

Total 18

Les premiers emplois occupés

6 poursuites d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2006-07, 2007-08 & 2008-09: L3, Master 1 & 2 "Informatique fondamen-
tale"
2) 2006-07, 2007-08 & 2008-09 : "Maestro especialidad lengua extranjera 
Francés"
3) 2006-07 & 2007-08 : Licence "Ingénieur en systèmes informatiques"
4) 2006-07 &2007-08 : L3 " Méthodes Informatiques Appliquées à la Ges-
tion des Entreprises (MIAGE)" ; 2008-09: Master MIAGE
5 & 6) 2007-08: Ingénieur en Informatique

Seuls 18 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 63%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 3

Grâce à des relations personnelles 8

Suite à une candidature spontanée 3

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 0

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 1

Par l'ANPE ou l'APEC 2

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 1

Suite à un concours de la fonction publique 1

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 0

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 20

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 1 2

Contrat sans limite de durée : CDI 13 16

Contrat à durée limitée: CDD 1 0

Contrat d'intérim 1 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 1 0

Non réponse 1 0

Total 18 18

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1300€ 1625€ 1775€

Minimum 1050€ 1200€ 1354€

Maximum 2000€ 2700€ 2700€

Non concerné 1 1 1

Non réponse 2 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 17 18

Temps partiel 0 0

Non réponse 1 0

Total 18 18

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Analyste (développeur, programmateur, réalisateur) (3)•	
Développeur (Harmonie, Internet ) (5)•	
Ingénieur d'études (2)•	
Chef de projet•	
Responsable base Risques•	
Consultant en technologies Microsoft•	
Clinical Data Programmer•	

Autres emplois

Technicien supérieur•	
Consultant junior•	
Consultant ERP•	
Assistant fonctionnel SAP•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences.

Développement d'outils de gestion online•	
Développeur Harmonie GESCOM (logiciel spécifique de •	
gestion)
Relation avec les clients pour la maintenance du logiciel•	
Prestations de services informatiques•	
Conception, développement et test des applications (3)•	
Réalisation et maintenance de sites Internet, Intranet, •	
d'extension de logiciel de PAO (2)
Maintenance du parc informatique•	
Fiabilisation des données d'un système d'informations         •	

Autres emplois

Administration systèmes et réseaux•	
Développement de correctif et d'évolution pour les appli-•	
cations supportées

14 étudiants sur 18 estiment que leur 1er emploi correspondait 
à leur spécialité de licence professionnelle.

13 étudiants sur 18 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 1

10 à 49 6

50 à 199 5

200 à 499 2

500 et plus 4

Non réponse 0

Total 18

Secteur d'activité Effectifs

Public 3

Privé 15

Libéral 0

Non réponse 0

Total 18

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008

Service de l'Aide au pilotage - ORESIPE Page 56 Septembre 2010



Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 6

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 1

Études en alternance 0

Total 7

Diplômés 19

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 7

Total 7

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Études : 1

Études : 0

Pas d’études : 1

Pas d’études : 1

Diplômés : 7

Études : 1

Études : 1

Pas d’études : 0

Pas d’études : 6

Études :  0

Pas d’études : 5

Pas d’études : 5

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

management des entreprises par la qualité

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 3

STG 0

STI 2

STL 1

Bac Pro 1

Autre 0

Total 7

Sexe Effectifs

Hommes 2

Femmes 5

Total 7

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 4

DUT 2

L2 0

Autre 1

Total 7

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 5

Formation continue (FC) 0

VAE 0

Par alternance 2

Non réponse 0

Total 7

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 5

2-3 1

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 6

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 3

1 à 3 mois 2

4 à 6 mois 0

> à 6 mois 0

Non réponse 1

Total 6

Les premiers emplois occupés

2 poursuites d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2007-08 et 2008-09 : IUFM, professeur des écoles 1re année
2) 2006-07 : ?

Seuls 6 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 37%

Service de l'Aide au pilotage - ORESIPE Page 57 Septembre 2010



Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 1

Suite à une candidature spontanée 0

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 1

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 1

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 1

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 0

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 7

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 5 6

Contrat à durée limitée: CDD 0 0

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 1 0

Total 6 6

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1325€ 1620€ 1760€

Minimum 984€ 1245€ 1386€

Maximum 1500€ 1750€ 1895€

Non concerné - - -

Non réponse - - -

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 6 6

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 6 6

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Responsable qualité (3)•	
Assistant qualité•	
Technico-commercial sédentaire•	

Autres emplois

Technicien d'atelier•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Mise en place de certifications (2)•	
Responsable qualité - sécurité•	
Gérer les non-conformités internes / externes•	
Mettre en place des actions préventives et correcti-•	
ves
Recrutement RH et formation du personnel•	

Autres emplois

Amélioration du QCDRH (Qualité - Coûts - Délais - Res-•	
sources Humaines)
Management d'équipe de production•	
Formateur Machine dangeureuse•	
Tuteur d'apprentis     •	     

4 étudiants sur 6 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

5 étudiants sur 6 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 0

10 à 49 4

50 à 199 1

200 à 499 0

500 et plus 1

Non réponse 0

Total 6

Secteur d'activité Effectifs

Public 1

Privé 5

Libéral 0

Non réponse 0

Total 6

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 13

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 4

Études en alternance 0

Total 17

Diplômés 29

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 17

Total 17

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 4

Études : 6

Pas d’études : 2

Études : 7

Études : 0

Pas d’études : 1

Pas d’études : 1

Diplômés :  17

Études : 0

Études :  0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 10

Études :  0

Pas d’études : 10

Pas d’études : 10

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

métiers de la publicité

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 7

L 5

S 0

STG 3

STI 1

STL 0

Bac Pro 0

Autre 1

Total 17

Sexe Effectifs

Hommes 5

Femmes 12

Total 17

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 4

DUT 8

L2 2

Autre 3

Total 17

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 15

Formation continue (FC) 2

VAE 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 17

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 4

2-3 8

4 et plus 0

Non réponse 1

Total 13

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 1

1 à 3 mois 6

4 à 6 mois 3

> à 6 mois 2

Non réponse 1

Total 13

Les premiers emplois occupés

7 poursuites d’études : 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2006-07: Master 1 " Information scientifique et technique et intelligence écono-
mique"; 2007-08 &  2008-09: Master 2  " Éthique et développement durable"
2) 2006-07: Master 1 " Stratégie et communication internationale (MASCI)" (aban-
don) ; 2007-08 & 2008-09 : Master 1&2 " Médias santé et communication"
3) 2006-07: Préparation au concours de professeur des écoles
4) 2006-2007 : BA Business Management ; 2007-08 : Media and Entertainment - 
Marketing Services
5) 2006-07: BBA Management Honour Degree; 2007-08: MSC Entertainment Sport 
Management
6) 2006-07: L3 Histoire de l'art; 2007-08 & 2008-09 : Master 1&2 "Conduite du chan-
gement des organisations"
7) 2006-07: Licence en marketing; 2007-08: Master 1 "Marketing appliqué"

Seuls 13 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 59%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 1

Suite à une candidature spontanée 2

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 3

Grâce aux petites annonces dans la presse 3

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 0

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 1

Suite à la création de votre entreprise 1

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 1

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 14

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 1 1

Contrat sans limite de durée : CDI 2 9

Contrat à durée limitée: CDD 7 1

Contrat d'intérim 1 1

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 1

Autre 2 0

Non réponse 0 0

Total 13 13

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1200€ 1425€ 1508€

Minimum 900€ 1100€ 1100€

Maximum 1600€ 1604€ 1916€

Non concerné 3 3 3

Non réponse - - -

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 13 13

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 13 13

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Assistant chef de publicité (2)•	
Chargé de communication (2)•	
Chef de publicité •	
Commercial•	
Assistant commercial et marketing (2)•	
Chef de projet•	
Dirigeant d'agence de communication•	
Préparateur universitaire doctorant•	

Autres emplois

Professeur des écoles•	
Assistant programme volontaires et sport•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Conception et suivi de catalogues pour la grande distri-•	
bution
Suivi de dossiers•	
Gestion financière (3)•	
Vente de petites annonces et d'espaces publicitaires     •	
Gestion des relations avec la clientèle, les partenaires (3)  •	
Suivi et développement prospectif d'un portefeuille d'an-•	
nonceurs, de clients (2)
Organisation de séminaires, d'événements, de manifes-•	
tations scientifiques (3)
Marketing commercial•	
Veille concurrentielle (2)•	

Autres emplois

Management de volontaires•	
Enseignement •	

11 étudiants sur 13 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

11 étudiants sur 13 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 1

1 à 2 0

3 à 9 3

10 à 49 4

50 à 199 3

200 à 499 0

500 et plus 2

Non réponse 0

Total 13

Secteur d'activité Effectifs

Public 2

Privé 11

Libéral 0

Non réponse 0

Total 13

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 3

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 1

Études en alternance 0

Total 4

Diplômés 9

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 4

Total 4

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 0

Diplômés : 4

Études : 1

Études : 1

Pas d’études : 0

Pas d’études : 4

Études :  0

Pas d’études : 3

Pas d’études : 3

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

métiers de la santé au travail et dans l'environnement (formation continue)

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 2

S 0

STG 0

STI 0

STL 0

Bac Pro 0

Autre 2

Total 4

Sexe Effectifs

Hommes 0

Femmes 4

Total 4

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 0

DUT 0

L2 0

Autre 4

Total 4

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 0

Formation continue (FC) 4

VAE 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 4

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 0

2-3 2

4 et plus 1

Non réponse 0

Total 3

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 0

1 à 3 mois 0

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 0

Non réponse 2

Total 3

Les premiers emplois occupés

1 poursuite d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2007-08 & 2008-09 : formation de secrétaire assistanteSeuls 3 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 44%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 0

Grâce à des relations personnelles 2

Suite à une candidature spontanée 0

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 0

Grâce aux petites annonces dans la presse 0

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 1

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 0

Non réponse 0

Total 3

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 3 3

Contrat à durée limitée: CDD 0 0

Contrat d'intérim 0 0

Contrat d'apprentissage 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 0 0

Total 3 3

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1600€ 1800€ 1950€

Minimum 1500€ 1700€ 1825€

Maximum 2480€ 2550€ 2758€

Non concerné - - -

Non réponse - - -

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 3 3

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 3 3

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Infirmière de santé au travail (3) •	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Soins•	
Formation de secourisme (2)•	
Visites médicales•	
Études ergonomiques (2)•	
Assister le médecin du travail dans ses missions•	
Participer à l'évaluation des risques•	
Proposer des améliorations des conditions de tra-•	
vail
Gérer les urgences•	
Assurer le suivi statistique des accidents du travail•	

3 étudiants sur 3 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

3 étudiants sur 3 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, hors temps 
partiel. Rappel : tous les diplômés sont en formation continue

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 0

10 à 49 0

50 à 199 0

200 à 499 1

500 et plus 2

Non réponse 0

Total 3

Secteur d'activité Effectifs

Public 0

Privé 3

Libéral 0

Non réponse 0

Total 3

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 8

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 0

Études en alternance 0

Total 8

Diplômés 13

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 8

Total 8

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 0

Diplômés : 8

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 8

Études :  0

Pas d’études : 8

Pas d’études : 8

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

Qualité et maîtrise de l'énergie électrique

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 1

STG 0

STI 6

STL 0

Bac Pro 1

Autre 0

Total 8

Sexe Effectifs

Hommes 8

Femmes 0

Total 8

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 5

DUT 2

L2 0

Autre 1

Total 8

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 6

Formation continue (FC) 0

VAE 0

Par alternance 2

Non réponse 0

Total 8

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 3

2-3 4

4 et plus 1

Non réponse 0

Total 8

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 2

1 à 3 mois 5

4 à 6 mois 0

> à 6 mois 1

Non réponse 0

Total 8

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

Aucune poursuite d'études après la licence professionnelle.

8 répondants sont concernés par ces questions car en 
emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 62%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 4

Grâce à des relations personnelles 2

Suite à une candidature spontanée 0

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 0

Grâce aux petites annonces dans la presse 3

Suite à une mission d'intérim 1

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 0

Par l'ANPE ou l'APEC 0

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 0

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 0

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 10

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 0

Contrat sans limite de durée : CDI 4 7

Contrat à durée limitée: CDD 1 1

Contrat d'intérim 2 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 1 0

Total 8 8

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1350€ 1367€ 1400€

Minimum 1200€ 1200€ 1300€

Maximum 1980€ 1780€ 1946€

Non concerné 1 0 0

Non réponse 2 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 6 8

Temps partiel 1 0

Non réponse 1 0

Total 8 8

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Technicien d'étude•	
Responsable support technique en agence•	
Technicien éclairagiste•	
Technicien laboratoire •	

Autres emplois

Technicien support spécial•	
Technicien bureau d'études•	
Dessinateur projeteur•	
Technicien de maintenance électrique•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Réalisation d'études (2)•	
Réalisation d'études et d'offres pour installations •	
électriques
Suivi de chantier•	
Chiffrage clientèle•	
Support technique pour les produits (2)    •	
Homologation de composants•	
Qualification BT et CEM de produits électriques •	

Autres emplois

Maintenance préventive, curative et améliorative •	
Participation au développement du CA produits •	
adaptés   

3 étudiants sur 8 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

4 étudiants sur 8 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 1

10 à 49 2

50 à 199 2

200 à 499 1

500 et plus 2

Non réponse 0

Total 8

Secteur d'activité Effectifs

Public 0

Privé 8

Libéral 0

Non réponse 0

Total 8

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 14

Recherche d'emploi 0

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 1

Études en alternance 0

Total 15

Diplômés 35

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 15

Total 15

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 1

Études : 4

Pas d’études : 3

Études : 5

Études : 0

Pas d’études : 1

Pas d’études : 1

Diplômés : 15

Études : 0

Études : 0

Pas d’études : 0

Pas d’études : 10

Études :  0

Pas d’études : 10

Pas d’études : 10

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

Réalisation de projets multimédias

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 1

L 1

S 4

STG 3

STI 1

STL 1

Bac Pro 0

Autre 4

Total 15

Sexe Effectifs

Hommes 10

Femmes 5

Total 15

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 5

DUT 5

L2 0

Autre 5

Total 15

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 6

Formation continue (FC) 8

VAE 1

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 15

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 8

2-3 5

4 et plus 0

Non réponse 1

Total 14

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 0

1 à 3 mois 6

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 0

Non réponse 7

Total 14

Les premiers emplois occupés

5 poursuites d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2006-07, 2007-08 & 2008-09: L3, Master 1 & 2 " Ingénierie biomédicale"
2) 2006-07 & 2007-08 : Master 1 & 2 "Jeux vidéos et médias interactifs nu-
mériques spé. Chef de projet" (diplôme obtenu)
3) 2006-07 & 2007-08: formation de " Concepteur et Réalisateur multimé-
dia" (diplôme obtenu)
4) 2006-07 et 2007-08: Master 1 " Sciences de l'information et de la com-
munication"
5) 2006-07: Formation " Information Communication option : Conception et 
Gestion de Projets Numériques & Territoriaux"

Seuls 14 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 43%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 0

Suite à une candidature spontanée 1

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 2

Grâce aux petites annonces dans la presse 2

Suite à une mission d'intérim 0

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 1

Par l'ANPE ou l'APEC 1

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 1

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 4

Non réponse 0

Total 14

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 1 1

Contrat sans limite de durée : CDI 5 11

Contrat à durée limitée: CDD 2 2

Contrat d'intérim 1 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 1 0

Travailleur indépendant 1 0

Autre 2 0

Non réponse 1 0

Total 14 14

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1150€ 1370€ 1503€

Minimum 1100€ 1250€ 1250€

Maximum 1152€ 1500€ 1525€

Non concerné 10 10 10

Non réponse 1 - -

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 10 13

Temps partiel 3 1

Non réponse 1 0

Total 14 14

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Concepteur multimédia•	
Coordinateur Web•	
Développeur graphiste•	
Infographiste et infographiste Web (2)•	
Responsable des ressources informatiques•	
Chef de projet junior, TIC (3)•	
Développeur PHP junior•	
Technicien multimédia•	
Technicien informatique•	

Autres emplois

Professeur certifié•	
Secrétaire•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Gestion de sites Internet (2)•	
Création de sites Web (2)•	
Gestion et suivi de projets (3)•	
Conception et réalisation d'un outil Web de gestion d'une •	
base de données nationales
Helpdesk pour les centres de mobilités•	
Mise à jour de sites•	
Réalisation de support de communication•	
Gestion des newsletter•	
Gestion de l'équipe de production•	
Conduite de projets clients et rédaction des cahiers de •	
charges
Intégration des maquettes xhtml / css•	
Développement des scripts PHP•	
Référencement et maintenance de sites existants         •	

11 étudiants sur 14 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

12 étudiants sur 14 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 4

10 à 49 4

50 à 199 3

200 à 499 1

500 et plus 2

Non réponse 0

Total 14

Secteur d'activité Effectifs

Public 4

Privé 10

Libéral 0

Non réponse 0

Total 14

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008
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Taux de réponse

Situation au 01-12-2008

Situation au 01-12-2008 Effectifs

Emploi 10

Recherche d'emploi 1

Inactivité 0

Poursuite / reprise d'études 1

Études en alternance 0

Total 12

Diplômés 18

Types de réponses Effectifs

Par courrier 0

En ligne 12

Total 12

Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 06 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Études : 0

Études : 1

Pas d’études : 1

Études : 2

Études : 0

Pas d’études : 1

Pas d’études : 1

Diplômés : 12

Études : 1

Études : 1

Pas d’études : 0

Pas d’études : 10

Études :  0

Pas d’études : 9

Pas d’études : 9

Enquête sur le devenir des diplômés 2006 de licence professionnelle

techniques nucléaires et radioprotection

- O R E S I P E -
ObSERvatOIRE RégIOnal

dE l’EnSEIgnEmEnt SuPéRIEuR
Et dE l’InSERtIOn
PROfESSIOnnEllE

dES étudIantS

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 11

STG 0

STI 0

STL 1

Bac Pro 0

Autre 0

Total 12

Sexe Effectifs

Hommes 10

Femmes 2

Total 12

Diplôme d’accès Effectifs

BTS 2

DUT 9

L2 0

Autre 1

Total 12

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 12

Formation continue (FC) 0

VAE 0

Par alternance 0

Non réponse 0

Total 12

Nombres d’emploi occupés depuis la LP Effectifs

1 4

2-3 6

4 et plus 0

Non réponse 0

Total 10

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur 

www.universites-formations-alsace.fr
     rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage
3-5 rue de l'université           67084 Strasbourg cedex

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 5

1 à 3 mois 2

4 à 6 mois 1

> à 6 mois 0

Non réponse 2

Total 10

Les premiers emplois occupés

3 poursuites d’études 
Nature et spécificité des diplômes préparés après la LP

1) 2006-07: LP " Analyses pour les métiers de l'eau" (diplôme obtenu)
2) 2006-07: Master 1 "Physique Appliquée"; 2007-08 : Master 2 "Radiopro-
tection" (diplôme obtenu)
3) 2007-08:  Licence 3e année "Sciences de la matière, Physique"; 2008-09: 
Master 1 " Science de la vie et de la santé, Ingénierie Biomédicale"

Seuls 10 répondants sont concernés par ces questions 
car en emploi au 01-12-2008

Taux de réponse 67%
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Répertoire des emplois occupés au 01-12-2008 et des compétences exercées

Adéquation emploi - formation

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant la licence pro.
(stages, contrats salariés...) 2

Grâce à des relations personnelles 1

Suite à une candidature spontanée 2

Grâce aux annonces via des sites Internet 
d'emploi 1

Grâce aux petites annonces dans la presse 0

Suite à une mission d'intérim 1

Suite au dépôt de votre CV sur Internet 2

Par l'ANPE ou l'APEC 0

Grâce au rubrique recrutement de sites Internet 
d'entreprise 1

Suite à un concours de la fonction publique 0

Suite à la création de votre entreprise 0

Suite à la création d'un blog emploi 0

Autre 1

Non réponse 0

Total (réponses multiples) 11

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi occupé au 01-12-2008

Type de contrat 1er emploi Emploi  01-12-08

Fonction  publique 0 1

Contrat sans limite de durée : CDI 5 7

Contrat à durée limitée: CDD 2 2

Contrat d'intérim 3 0

Contrat d'apprentissage 0 0

Contrat de professionnalisation 0 0

Travailleur indépendant 0 0

Autre 0 0

Non réponse 0 0

Total 10 10

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-08 Emploi  01-12-08

Médiane 1450€ 1600€ 1711€

Minimum 1200€ 1400€ 1500€

Maximum 2200€ 1850€ 2004€

Non concerné - - -

Non réponse - 1 1

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-08

Temps plein 10 10

Temps partiel 0 0

Non réponse 0 0

Total 10 10

Liste des emplois occupés

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué cet emploi.

Emplois en accord avec la spécialité de licence professionnelle:

Technicien en radioprotection (4)•	
Technicien d'études•	
Technicien supérieur de métrologie dans le do-•	
maine des rayonnements ionisants
Préparateur chargé d'affaires combustibles•	
Ingénieur chargé d'études•	

Autres emplois

Chargé d'affaires•	

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthèses précise, le cas échéant, le nom-
bre de personnes ayant indiqué ces compétences

Études dosimétriques (2)         •	
Contrôle de qualité des appareils de radiologie•	
Sécurité sur chantier nucléaire•	
Mesure d'activité de gaz radioactifs•	
Fabrication d'ampoules et de bouteilles de gaz certifiées•	
Maintenance des appareils de mesure•	
Préparateur chargé d'affaire pour le combustible nucléaire•	
Aide à la mise en place de la radioprotection•	
Assistance radioprotection•	
Gestion des déchets radioactifs•	
Réalisation d'études de postes•	
Mesure nucléaire•	

Autres emplois

Conseil technique, établissement de devis, enregistrement •	
de commandes

9 étudiants sur 10 estiment que leur 1er emploi correspondait à 
leur spécialité de licence professionnelle.

9 étudiants sur 10 estiment que leur emploi au 01-12-2008 cor-
respond à leur spécialité de licence professionnelle.

Salaire (sans prime et 13e mois) et Revenu net mensuel, des diplômés 
âgés de moins  de 30 ans, hors FC, VAE et temps partiel.

Taille de l’entreprise ou administration Effectifs

Pas de salarié 0

1 à 2 0

3 à 9 1

10 à 49 4

50 à 199 2

200 à 499 0

500 et plus 3

Non réponse 0

Total 10

Secteur d'activité Effectifs

Public 2

Privé 8

Libéral 0

Non réponse 0

Total 10

Plus d'infos sur l'emploi occupé 
au 01-12-2008

Service de l'Aide au pilotage - ORESIPE Page 68 Septembre 2010




